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Teachtaireacht ón bPríomhfheidhmeannach 
Fáilte chuig an bPlean Seachadta Seirbhíse Bliantúil do 
Chomhairle Chontae na Gaillimhe 2026 
 

De réir mar a théimid ar aghaidh chuig an dara bliain den 
Phlean Corparáideach 2025–2029, léiríonn an Plean seo ár 
dtiomantas leanúnach do sheirbhísí ardchaighdeáin, 
éifeachtúla agus dírithe ar an duine a sholáthar do phobail 
Chontae na Gaillimhe. Ag cur leis na bunchlocha láidre 
a bunaíodh in 2025, leagtar amach in ASDP 2026 clár oibre 
soiléir agus intomhaiste don bhliain amach romhainn—
ceann atá bunaithe ar fheidhmíocht, cuntasacht agus 
feabhsú leanúnach. 

Tá ár ngníomhartha don bhliain 2026 ailínithe leis an 
gcreat beartais náisiúnta, lena n-áirítear Táscairí Feidhmíochta CNMI, na Spriocanna Forbartha 
Inbhuanaithe, agus Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine. Trí 
fhorbairt leanúnach ár bPlean Gníomhaíochta PSD (Dualgas na hEarnála Poiblí) bliantúil, 
athdhearbhaímid ár dtiomantas don chomhionannas, do chearta an duine, agus do sheachadadh 
seirbhísí cuimsitheach ar fud gach feidhm den eagraíocht. 

Leis an bPlean seo, neartaítear ár gcur chuige tras-stiúrthóireachta i leith rialachais, maoirseachta 
seirbhíse agus bainistíochta riosca freisin. Cinntíonn monatóireacht rialta, tuairisciú ráithiúil ar 
dhul chun cinn chuig an GBC agus chuig an gcoiste Iomlánach, agus nuashonruithe oibríochtúla 
leanúnacha trí na Tuarascálacha Bainistíochta míosúla go bhfuil feidhmíocht trédhearcach. - cur 
chuige na stiúrthóireachta maidir le rialachas, maoirseacht seirbhíse, agus bainistíocht riosca. 
Cinntíonn monatóireacht rialta, tuairisciú ráithiúil ar dhul chun cinn chuig an GBC agus chuig an 
gcoiste Iomlánach, agus nuashonruithe oibríochtúla leanúnacha trí na Tuarascálacha Bainistíochta 
míosúla go bhfuil feidhmíocht trédhearcach. 

Tá rannpháirtíocht phobail i gcroílár ár gcuid oibre fós. Le linn 2026, leanfaimid orainn ag éisteacht 
lenár bpobail agus iad a bheith páirteach i múnlú na seirbhísí a mbíonn tionchar acu ar a saol 
laethúil—agus ag an am céanna, aithneoimid go mbíonn torthaí níos fearr, muinín níos láidre, agus 
pobail áitiúla agus níos inbhuanaithe níos athléimní mar thoradh ar rannpháirtíocht bhríoch. 

Leagtar amach sa Phlean Bliantúil Seachadta Seirbhíse 2026 treochlár uaillmhianach ach indéanta 
don bhliain amach romhainn. Trí dhíograis ár bhfoirne, ceannaireacht na Comhairle Tofa, agus 
rannpháirtíocht ár bpobal, leanfaimid orainn ag soláthar seirbhísí a thacaíonn le Contae na Gaillimhe 
bríomhar, inbhuanaithe agus rathúil. 

Táim ag tnúth le bheith ag obair libh go léir agus an clár tábhachtach seo á chur i gcrích againn don 
bhliain 2026 agus ag leanúint ar aghaidh ag bailiú nirt faoin bPlean Corparáideach 2025–2029. 

 

Mise, le meas, 
 

 
 
 

Príomhfheidhmeannach 

Comhairle Chontae na Gaillimhe 
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Réamhrá 
Ullmhaítear an Plean Seachadta Seirbhíse Bliantúil i gcomhréir le hAlt 134 (A) d'Acht Rialtais Áitiúil 
2001 (mar a cuireadh isteach le halt 50 den Acht um Athchóiriú an Rialtais Áitiúil 2014) a cheanglaíonn 
ar gach údarás áitiúil Plean Seachadta Seirbhíse Bliantúil a ullmhú. 
 
Leagtar amach sa Phlean Bliantúil Seachadta Seirbhíse na príomhsheirbhísí atá le soláthar ag an 
gComhairle don phobal agus tagann sé leis an mBuiséad ar glacadh leis do 2025, an Clár Caipitil 
Táscach trí bliana 2023 - 2025 agus an Plean Corparáideach 2025 – 2029. Tá an Plean bunaithe ar 
na Spriocanna Straitéiseacha agus na Straitéisí Tacaíochta mar atá leagtha amach sa Phlean 
Corparáideach agus leagann sé amach na gníomhartha a bhfuil sé beartaithe ag an gComhairle 
tabhairt fúthu in 2026. 
 
Tá clár oibre cuimsitheach beartaithe le tabhairt faoi trí mheicníochtaí éagsúla seachadta seirbhíse, lena 
n-áirítear soláthar seirbhíse dhírigh den chuid is mó, trí chonradh, trí sheirbhísí comhroinnte i gcomhar 
agus i gcomhpháirtíocht le gníomhaireachtaí éagsúla, trí Chomhaontuithe Seirbhíse amhail na cinn le 
Fiontraíocht Éireann agus go hindíreach trí na scéimeanna deontais agus cúnaimh éagsúla do ghrúpaí 
pobail agus eile. 
 
Tá béim sa Rialtas Áitiúil ar fheidhmíocht agus ar sheachadadh éifeachtach seirbhísí. Déanfaidh gach 
aonad agus a bhfoirne monatóireacht leanúnach ar dhul chun cinn chur i bhfeidhm an Phlean Seachadta 
Seirbhíse agus leanfar de nuashonruithe Oibríochtúla a sholáthar trí na Tuarascálacha Bainistíochta 
míosúla rialta chuig an gComhairle Tofa. Ina theannta sin, cuirfear tuarascálacha ráithiúla ar dhul chun 
cinn ar fáil don CPG agus don Choiste Iomlánach araon, agus cuirfear béim ar aon nithe suntasacha agus 
déanfar iad a thuairisciú de réir mar is iomchuí. Tá oibleagáid reachtúil ann freisin measúnú ar 
sheachadadh seirbhísí na Comhairle i rith na bliana a chur san áireamh i dTuarascáil Bhliantúil na 
Comhairle, i gcomparáid leis na gealltanais atá leagtha amach sa Phlean Seachadta Seirbhíse. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CB = Ceantair Bhardasacha 
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Ár bhFís 
 
Is í an Fhís don Chontae ná “Contae a bhfuil féiniúlacht shoiléir aige a léiríonn a oidhreacht, a 

chultúir agus a phobail éagsúla, agus ag an am céanna forbairt eacnamaíoch agus pobail 

inbhuanaithe agus chuimsitheach a chur chun cinn, agus rannpháirtíocht trí chomhoibriú le 

páirtithe leasmhara agus rannpháirtíocht a phobail éagsúla.” 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Ár Misean 
 
Is é Misean an Phlean ná  “contae a chur chun cinn atá tarraingteach, athléimneach agus 

cuimsitheach inar féidir cónaí a bheith ort ann, oibriú ann agus cuairt a thabhairt air.  Cuirfimid ar 

chumas ár bpobail agus ár ngnóthaí éagsúla a bheith faoi rath i dtimpeallacht a thairgeann raon 

roghanna tithíochta, raon láidir deiseanna fostaíochta, rochtain ar bhonneagar ardchaighdeáin 

agus áiseanna pobail le timpeallacht inbhuanaithe ardchaighdeáin chun freastal ar riachtanais 

gach duine. Déanfaimid é sin mar an príomhchomhlacht daonlathach áitiúil i nGaillimh, ag 

déanamh ionadaíocht do mhuintir na Gaillimhe, le dínit, i ngach gné dá saol agus dá bhféiniúlacht, 

tiomanta do chomhionannas, éagsúlacht, rannpháirtíocht, dínit agus cuimsiú i ngach gné dár ról 

daonlathach. Beimid straitéiseach ó thaobh ár bpleanáil don todhchaí de agus díreoimid  

ar ár seachadadh laethúil seirbhísí do mhuintir na Gaillimhe." 
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Ár mBunluachanna 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Cuntasach: 
Beimid cuntasach do 
mhuintir na Gaillimhe. Daonlathach: 

Is muid a dhéanann 
ionadaíocht dhaonlathach 
do mhuintir na Gaillimhe. 
 

Inbhuanaithe: 
Coinneoimid féiniúlacht an Chontae. 
Cuirfimid ár gcuid seirbhísí ar fáil chun a 
chinntiú gur áit inbhuanaithe í Gaillimh 
agus go gcaitear le muintir na Gaillimhe le 
dínit agus le meas. 

Luach ar Airgead: 
Cuirfimid luach ar airgead ar fáil. 

Ionchuimsitheach: 
Táimid tiomanta do bheith 
ionchuimsitheach, agus folláine agus 
caighdeán na beatha a chumasú 
d’éagsúlacht iomlán mhuintir na Gaillimhe. 
Oibreoimid chun rannpháirtíocht a chur 
chun cinn agus chun tacú léi agus chun 
struchtúir rannpháirtíochta agus próisis 
chomhpháirtíochta a bhunú agus dul 
i ngleic leo. 

Cabhrach: 
Tabharfaimid cabhair dár gcónaitheoirí 
agus dár gcustaiméirí agus tacóimid le 
timpeallacht inrochtana dár bpobail go léir. 
Ag an am céanna, déanfaimid iarracht 
prionsabail agus cleachtas um dhearadh 
uilíoch a chur chun cinn, a chur i bhfeidhm 
agus a chumasú don bhonneagar agus don 
ríocht phoiblí, agus do sholáthar seirbhíse 
agus ionaid oibre. 
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Timpeallacht Oibriúcháin 
 

 
Tá an Chomhairle ar an airdeall freisin faoina ról ceannaireachta maidir le cur chuige comhionannais agus cearta an duine a leabú ina ról agus ina 
feidhmeanna mar an príomhchomhlacht seirbhíse poiblí i gContae na Gaillimhe. Chuige sin, i gcomhlíonadh a Dualgais Earnála Poiblí um Chomhionannas 
agus Cearta an Duine, rinne an Chomhairle measúnú rannpháirteach bunaithe ar fhianaise ar chearta an duine agus ar shaincheisteanna comhionannais 
a chreideann sí a bheith ábhartha dá feidhmeanna agus dá cuspóir (Plean Measúnaithe agus Leabhar Fianaise na hEarnála Poiblí). 
 
Tá plean cur chun feidhme curtha i bhfeidhm ag an gComhairle do Dhualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine, arna 
fhorbairt chun a chinntiú go leanfaidh an Chomhairle de bheith á chur i bhfeidhm, agus, tríd an méid sin a dhéanamh, freagairt leanúnach agus 
athraitheach chun aghaidh a thabhairt ar na saincheisteanna comhionannais agus cearta an duine de réir mar a dhéantar measúnú orthu 
(Plean Chur i bhFeidhm Dualgas na hEarnála Poiblí a Glacadh). 

 

Timpeallacht Oibriúcháin

•Tábhacht Tuiscint ar an Timpeallacht:
•Tá sé ríthábhachtach chun Plean Corparáideach 

a chruthú don chomhlacht daonlathach 
ceannródaíoch i nGaillimh.

• Is féidir le himeachtaí idirnáisiúnta dul i bhfeidhm ar 
shaol agus ar ghnó áitiúil.

• Tionchar féideartha inmheánach agus seachtrach 
na n-athruithe:
•Solúbthacht
•Tá foireann na Comhairle ullmhaithe agus oilte

•Ceannaireacht Chomhairle Chontae na Gaillimhe
•Cur chuige comhionannais agus cearta daonna 

a leabú ina ról agus ina fheidhm
•Plean Forfheidhmithe do Dhualgas na hEarnála 

Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine:
•Pleananna Sonracha do ghrúpaí aitheanta:
•Straitéis Aoisbháúil.
•Plean Straitéise do Dhaoine faoi 

Mhíchumas Tithíochta.
•Straitéis Míchumais.
•Clár Cóiríochta don Lucht Siúil.
•Straitéis um Chomhtháthú Imirceach

Timpeallacht Sheachtrach

•Polaitiúil
•Eacnamaíoch
•Sóisialta
•Daoine (Poiblí/Custaiméirí)
•Teicneolaíocht
•Timpeallachta
•Fisiciúil
•Dlíthiúil

Timpeallacht Inmheánach

•Ár nDaoine –Comhaltaí agus Baill Foirne
•Forbairt agus Bainistíocht Foirne
•Tomhas Feidhmíochta
•Rialachas Corparáideach
•Bainistíocht Riosca
•Comhoibriú agus Seirbhísí Comhroinnte
•Bainistíocht Airgeadais
•Áiseanna Corparáideacha agus Cultúir

https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-06/Assessment%20%26%20Evidence%20Book%202025.pdf
https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-06/Implementation%20Plan%202025.pdf
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Spriocanna Straitéiseacha 
Fíorófar ár bhfís agus ár misean trí roinnt Spriocanna gaolmhara a bhaint amach. Chun na spriocanna 
sin a chomhlíonadh, cuirfidh an chomhairle raon Straitéisí Tacaíochta i bhfeidhm. Beidh na Straitéisí 
Tacaíochta seo mar bhonn leis na feidhmeanna atá leagtha amach sna Pleananna Seachadta 
Seirbhíse Bliantúla agus i Sceideal Oibre na gCeantar Bardasach. Is é an cuspóir foriomlán a bheidh 
ann ná tabhairt faoi phróiseas bunathraithe gnó a fhéachann le heagraíocht uaillmhianach 
a sholáthar a bheidh dírithe ar ár bhfís agus ár misean a bhaint amach. 

 
 

Fad is a chasann sí i dtreo cultúir le fócas seachtrach, beidh Comhairle Chontae na Gaillimhe mar 
phríomhchomhlacht na hearnála poiblí sa Chontae. Chuige sin, tá an Chomhairle tiomanta do na 
bunluachanna agus do chuspóirí a hoibleagáide faoi Alt 42 den Acht um Choimisiún na hÉireann um 
Chearta an Duine agus Comhionannas 2014, is é sin aird a thabhairt ar an ngá atá le: deireadh a chur 
le hidirdhealú; comhionannas deiseanna a chur chun cinn; agus cearta an duine a chosaint dá 
comhaltaí, dá foireann, do na daoine dá soláthraíonn sí seirbhísí, agus do thairbhithe beartais. Mar 
thoradh air sin, féachfaidh ár gceannaireacht ar fud an Chontae leis na dualgais seo, agus ár 
luachanna agus cuspóirí, a leabú inár gcuid oibre féin agus in uaillmhianta uile an Chontae. Tá na 
luachanna agus na cuspóirí seo leagtha amach i gComhairle Chontae na Gaillimhe: Plean Chur 
i bhFeidhm Dualgas na hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine a chur i bhfeidhm 
(Plean Chur i bhFeidhm Dualgas na hEarnála Poiblí a Glacadh). 
 

Chun cur i bhfeidhm leanúnach an dualgais a chumasú, tá Plean Gníomhaíochta Dualgais 
Bhliantúil don bhliain 2026 á ullmhú. Déanfar tuairisciú go ráithiúil ar dhul chun cinn don Ghrúpa 
Beartais Chorparáidigh. Aithneoidh an plean gníomhaíochtaí ar fud na bhfeidhmeanna eagraíochtúla 
atá le déanamh le linn 2026 lena n-áirítear príomhphleananna, príomhbheartais, agus 
príomhghníomhartha atá i bhfeidhm nó atá le cur i bhfeidhm chun aghaidh a thabhairt ar 
shaincheisteanna comhionannais agus cearta daonna, príomh-mhóimintí cinnteoireachta a bheidh 
mar fhócas do mheasúnú tionchair comhionannais agus cearta daonna, agus nósanna imeachta 
agus tionscnaimh oibríochtúla a úsáidfear chun cur i bhfeidhm an Dualgais a chumasú. Is féidir ár 
Pleananna Gníomhaíochta Dualgais Bhliantúla a fheiceáil ar ár suíomh gréasáin www.galway.ie 
 

Beidh sé Stiúrthóireacht freagrach as an raon seirbhísí a sholáthraíonn Comhairle Chontae na 
Gaillimhe a chur ar fáil laistigh den chreat a sholáthraíonn an Plean Corparáideach. Beidh sraith 
gníomhartha tacaíochta ag gach ceann acu, a leagfar amach laistigh de spriocanna straitéiseacha 
an Phlean Chorparáidigh. Beidh amlíne agus táscaire feidhmíochta ag gach gníomh tacaíochta. 

https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-06/Implementation%20Plan%202025.pdf
https://www.galway.ie/en/governance-administration/governance/public-sector-duty
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Struchtúr Eagraíochtúil Chomhairle Chontae na Gaillimhe 2026 
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Tá 39 Comhalta Tofa ó 5 Cheantar Bardasach ar Chomhairle Chontae na Gaillimhe. Tá 975 fostaí FTE 
fostaithe ag an gComhairle faoi láthair (@ R1 2026), lena n-áirítear leithdháileadh foirne atá ag obair 
ar bhonn uainchláir lasmuigh d'uaireanta oibre, chun a chinntiú go bhfuil seirbhís éigeandála ar fáil 
do mhuintir an Chontae 24/7. 
 
Comhlíonann na Ceantair Bhardasacha agus Comhairle Chontae na Gaillimhe róil ionadaíochta agus 
oibriúcháin araon. Comhlíonann na naoi n-ionadaí is tríocha ról ionadaíochta an údaráis faoi chóras 
feidhmeanna forchoimeádta ag an gCeantar Bardasach agus ag an gComhairle Iomlánach. Leagann 
na Comhaltaí Tofa síos an creat beartais faoina bhfeidhmíonn Foireann Bainistíochta na Comhairle 
agus an fhoireann ar fad. Ceapann agus aontaíonn Grúpa Beartais Chorparáidigh (GBC) agus sé 
Choiste um Beartais Straitéiseacha (CBSanna) beartas. Tá na CBS comhdhéanta de Chomhairleoirí 
tofa mar aon le hionadaithe deonacha agus earnálacha a dhéanann athbhreithniú agus a chuireann 
polasaithe le chéile thar raon feidhme na Comhairle. 
 
Clúdaíonn na sé Choiste um Beartais Straitéiseacha (CBSanna), chomh maith le comhchoiste 
pleanála cathrach/contae amháin, na réimsí gníomhaíochta seo a leanas: 
 

 
 
Ag teacht leis an gCleachtas Rialachais Chorparáidigh is fearr, tá Coiste Iniúchta neamhspleách 
bunaithe ag an gComhairle. Is é ról an Choiste tacú leis an gComhairle Tofa trí mheasúnú a sholáthar 
ar an tuairisciú airgeadais, ar an mbainistíocht airgeadais, ar na próisis iniúchta inmheánaigh agus 
ar na cleachtais bhainistíochta riosca sa Chomhairle. Tá cúigear comhaltaí ar an gCoiste, triúr 
comhaltaí seachtracha agus beirt chomhaltaí tofa den Chomhairle agus tá duine de na comhaltaí 
seachtracha ina chathaoirleach air. Feidhmíonn siad de réir Chairt an Choiste Iniúchóireachta 
a leagann amach ról, freagrachtaí agus feidhmeanna an choiste. 
 
 
Feidhmíonn Foireann Bainistíochta ar a bhfuil an Príomhfheidhmeannach, cúigear Stiúrthóirí Seirbhísí, an 
Stiúrthóir Airgeadais agus an Gníomhaire Dlí, agus Rúnaí an Chontae ag tacú leo, i gcáil feidhmiúcháin. 
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Forbhreathnú ar Bhuiséad 2026 
Leagtar amach sa Phlean Bliantúil um Sheachadadh Seirbhíse cuspóirí seachadta seirbhíse bunaithe 
ar Bhuiséad Glactha 2026 arna fhaomhadh ag na Comhaltaí Tofa. Forálann Buiséad 2026 Chomhairle 
Chontae na Gaillimhe do chaiteachas iomlán de €203m ar rialachas agus soláthar seirbhísí áitiúla atá 
ríthábhachtach do gheilleagar áitiúil Chontae na Gaillimhe. Soláthraíonn an Buiséad Bliantúil do 
chaiteachas i ngach Rannóg Seirbhíse mar atá leagtha amach sa tábla thíos: 
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Rannpháirtíocht Pobail 
Leanfaidh an Chomhairle de ról lárnach a bheith aici maidir le cuimsiú sóisialta, rannpháirtíocht pobail, 
agus forbairt a chur chun cinn, ag cur ar chumas gach saoránach páirt iomlán a ghlacadh i saol sóisialta, 
eacnamaíoch agus cultúrtha Chontae na Gaillimhe. Trí raon seirbhísí agus trí chur i bhfeidhm an Phlean 
Áitiúil Eacnamaíochta agus Pobail (PÁEP), oibríonn an Chomhairle chun caighdeán na beatha a fheabhsú, 
míbhuntáiste sóisialta a laghdú, agus tacú le pobail áitiúla go hinbhuanaithe. 
I gcomhar leis an gCoiste Forbartha Pobail Áitiúil (CFPÁ) agus príomhpháirtithe eile, bainistíonn agus 
tacaíonn an Chomhairle le roinnt príomhchlár, lena n-áirítear: 

• Clár um Chuimsiú Sóisialta agus Gníomhachtú Pobail (CCSGP) 
• Clár Aoisbháúil 
• Éire Shláintiúil 
• Comhairle na nÓg 
• Clár Iompair Tuaithe 
• Tionscnaimh Chomhtháthaithe 
• Tionscnaimh Náisiúnta Litearthachta faoin gClár ‘An Ceart chun Léamh' 

➢ Léim isteach san Am Scéalaíochta 
➢ Réaltaí Samhraidh sa leabharlann 
➢ Féile Leabhar na bPáistí 
➢ Am Teaghlaigh i do Leabharlann 
➢ Cláir agus ceardlanna ar Litearthacht Aosach ar feadh an tSaoil (A.L.L) 

• Éire Shláintiúil ag Do Leabharlann – ceardlanna, cur i láthair agus forbairt bailiúcháin chun 
tacú le Litearthacht Sláinte sa phobal 

 
Le linn 2026, déanfaidh an Chomhairle comhairliúcháin phoiblí chun a chinntiú go bhfuil na próisis 
cinnteoireachta trédhearcach agus cuimsitheach. Cuirfidh na comhairliúcháin seo ardán ar fáil do 
shaoránaigh a dtuairimí, a gcuid imní, agus a gcuid moltaí a chur in iúl ar shaincheisteanna éagsúla 
a théann i bhfeidhm orthu, rud a ligfidh do Chomhairle Chontae na Gaillimhe cinntí eolasacha 
a dhéanamh a léiríonn riachtanais agus mianta an phobail ar fud an raon seo a leanas de phleananna 
agus beartais: 

• Athbhreithniú ar an bPlean Forbartha Contae 
• Pleananna Lár an Bhaile ar dtús 
• Buan-Orduithe Trádála Ócáideacha 
• Straitéis um Chomhtháthú Imirceach 
• Plean Áitiúil Spóirt 
• Straitéis Áineasa Faoin Aer 
• Plean Ealaíon 
• Straitéis Leabharlanna Poiblí na Gaillimhe 
• Tithíocht agus Tionscadail Eile a bhfuil Cead Pleanála Cuid 8 ag teastáil uathu 

 
Is tionscnamh é “Lá Do Chomhairle Féin” ag údaráis áitiúla in Éirinn chun dul i dteagmháil leis an 
bpobal agus an obair a dhéanann siad a thaispeáint. In 2026, beidh gníomhaíochtaí éagsúla agus 
deiseanna ann don phobal níos mó a fhoghlaim faoi oibríochtaí rialtais áitiúil. Tá an lá seo tiomnaithe 
do thrédhearcacht a chothú, rannpháirtíocht phoiblí a spreagadh, agus iarrachtaí comhoibríocha idir 
comhairlí agus a bpobail a cheiliúradh. 
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Príomhsheirbhísí 
Cuspóirí, Tosaíochtaí, Straitéisí Forfheidhmithe agus Caighdeáin Feidhmíochta 
 

Gníomhartha Tras-Stiúrthóireachta atá leagtha amach sa 
Phlean Corparáideach 

Gach Aonad 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe 
do Chustaiméirí 

Cur i bhfeidhm leanúnach na Cairte 
Custaiméara agus an Chóid Iompair agus an 
Phlean Gníomhaíochta um Sheirbhísí do 
Chustaiméirí ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine (PSD) 

Cur i bhfeidhm an Phlean 
Gníomhaíochta do Chustaiméirí 
ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí 

Idir lámha N/B 
3, 5, 10, 11, 

16 

De réir amlínte an 
Phlean Gníomhaíochta 

do Chustaiméirí 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe 
do Chustaiméirí 

Cur i bhfeidhm leanúnach an Phlean 
Gníomhaíochta do Chustaiméirí ag 
féachaint do Dhualgas na hEarnála Poiblí. 

Cur i bhfeidhm nós imeachta agus 
prótacal gearán nua agus córas 
Rianaithe Seirbhísí do Chustaiméirí 

R1 2026 N/B 
3, 5, 10, 11, 

16 

Tuarascáil ráithiúil 
a sholáthar don 

Fhoireann Bainistíochta 
agus tuairisciú bliantúil 

a éascú de réir 
Limistéir Seirbhíse 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

PMDS a bhainistiú le haghaidh Bainistíocht 
Feidhmíochta do gach ball foirne - Bainistíocht 
ghnó, struchtúir agus córais láidre a sholáthar 

Pleananna Gnó a chomhaontú 
Gach bliain 

(Eanáir) 
N/B 4, 8, 10, 16 

Athbhreithnithe dul 
chun cinn i lár na bliana 

agus ag deireadh 
na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

PMDS a bhainistiú le haghaidh Bainistíocht 
Feidhmíochta do gach ball foirne - Bainistíocht 
ghnó, struchtúir agus córais láidre a sholáthar 

Aontú ar Phleananna 
Forbartha Foirne 

Gach bliain 
(Faoi mhí 
Feabhra) 

N/B 4, 8, 10, 16 
Athbhreithniú ráithiúil 

ar dhul chun cinn 
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Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

PMDS a bhainistiú le haghaidh Bainistíocht 
Feidhmíochta do gach ball foirne - Bainistíocht 
ghnó, struchtúir agus córais láidre a sholáthar 

Aontú ar Phleananna 
Forbartha Pearsanta 

Gach bliain 
(Faoi mhí 
Feabhra) 

N/B 4, 8, 10, 16 

Athbhreithnithe dul 
chun cinn i lár na bliana 

agus ag deireadh 
na bliana 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Úsáid leathnaithe na meán sóisialta agus 
bealaí cumarsáide eile mar fhoinse faisnéise 
poiblí ag féachaint do Dhualgas na hEarnála 
Poiblí 

Méadú ar líon leantóirí na n-údarás 
áitiúil ar na Meáin Shóisialta agus 
aird á tabhairt ar shaincheist an 
éagothroime dhigitigh 

Idir lámha N/B 8, 9, 11 
Méadú 5% ar an 
mbonnlíne 2025 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Déanfaidh gach stiúrthóireacht suíomh 
gréasáin na Comhairle a nuashonrú go 
leanúnach. 

Méadú ar líon na seirbhísí a chuirtear 
ar fáil ar shuíomh Gréasáin CCG. 

Idir lámha C3 8, 9, 11 

Úsáidtear an suíomh 
gréasáin mar phríomh-

mheán cumarsáide 
na Comhairle 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 
Phlean Chorparáidigh 

Plean Bliantúil Seachadta Seirbhíse 
a ullmhú ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí go Cruinniú Míosúil 
a ghlacadh agus a chur faoi bhráid 
an RTRÁO 

Go bliantúil N/B 
3, 4, 8, 10, 
11, 13, 16 

R1 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 
Phlean Chorparáidigh 

Plean Gníomhaíochta Bliantúil um 
Dhualgas a Ullmhú chun Dualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas 
agus Cearta an Duine a chur i bhfeidhm. 

Go bliantúil N/B 
3, 4, 8, 10, 
11, 13, 16 

R1 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 
Phlean Chorparáidigh 

Sceideal Oibreacha na gCeantar 
Bardasach do CBanna a ullmhú 

Go bliantúil N/B 
3, 4, 8, 10, 
11, 13, 16 

R1 
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Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 

Phlean Chorparáidigh 

Tuarascáil Bainistíochta Míosúil 

a ullmhú don Chruinniú Míosúil 
Go míosúil N/B 

3, 4, 8, 10, 

11, 13, 16 
11 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 

Phlean Chorparáidigh 

Tuarascáil Ráithiúil a ullmhú don 

Ghrúpa Beartais Chorparáidigh 

agus don Chruinniú Míosúil ar chur 

i bhfeidhm an Phlean Chorparáidigh 

agus ar Chur i bhFeidhm Dhualgas na 

hEarnála Poiblí 

Go ráithiúil N/B 
3, 4, 8, 10, 

11, 13, 16 
4 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú 

an Phlean Chorparáidigh 

Tuarascáil Bhliantúil a ullmhú don 

Chruinniú Iomlánach agus an 

Tuarascáil Bhliantúil ar Dhul Chun 

Cinn maidir le Cur i bhFeidhm 

an PSD 

Go bliantúil N/B 
3, 4, 8, 10, 

11, 13, 16 
Aibreán 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Tuairisciú Airgeadais Neartaithe 
Athbhreithniú Míosúil ar 

Bhuiséad Aonaid 
Go míosúil 

M1, M2, 

M3, M4 
8, 9 12 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Tuairisciú Airgeadais Neartaithe 
Ullmhú buiséid don bhliain fhioscach 

seo chugainn 
Go bliantúil 

M1, M2, 

M3, M4 
8, 9 

Ag tosú i R3 Q3 Iúil 

go Nollaig 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Tuairisciú Airgeadais Neartaithe 

Ráiteas Rialaithe Airgeadais agus 

Ráiteas Airgeadais Bliantúil 

 (AFS) 

Go bliantúil 
M1, M2, 

M3, M4 
8, 9 Aibreán 
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Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Tuairisciú Airgeadais Neartaithe Cruinnithe Buiséid le CBanna Go bliantúil 
M1, M2, 

M3, M4 
8, 9 Meán Fómhair 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Struchtúir agus córais láidre 
a sholáthar ar fud Chód Rialachais an 
Rialtais Áitiúil i leith: 
1. Bainistíocht Riosca 
2. Bainistíocht Leanúnachais Gnó 
3. Cosaint agus Leas Leanaí 
4. Plean Gníomhaíochta Bliantúil 
maidir le Dualgas na hEarnála Poiblí 

Athbhreithniú 
Ráithiúil agus 
Uasdátú ar an 

Tuarascáil 
Bhliantúil 

N/B 5, 10, 11, 16 4 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Creat Eiticiúil Ráitis Síntiús 
na gComhaltaí 

Go bliantúil N/B 5, 10, 11, 16 
Faoin lá deireanach de 

mhí Eanáir 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Creat Eiticiúil Dearbhú Bliantúil na 
mBall agus na bhFostaithe 

Go bliantúil N/B 5, 10, 11, 16 
Faoin lá deireanach de 

mhí Feabhra 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Creatlach Eiticiúil 
Comhairle a chur ar chomhaltaí 
neamh-coiste na comhairle maidir 
lena n-oibleagáidí faoin gCreat Eitice 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
Faoin lá deireanach de 

mhí an Mhárta 
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Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Rialacháin Náisiúnta agus 
Inmheánacha Soláthair 
a chomhlíonadh 

Athbhreithniú 
Ráithiúil 

N/B 12 4 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Páirt a ghlacadh in iniúchtaí 
inmheánacha agus seachtracha, lena 
n-áirítear iniúchtaí Údaráis Áitiúil 
agus na Roinne 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
Go bliantúil, de réir 

mar is gá 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Acht um Shaoráil Faisnéise Rialacháin 
AIE An tOmbudsman RGCS/Cosaint 
Sonraí Acht na dTeangacha Oifigiúla 
Íosmhéid 20% den Bhuiséad 
Fógraíochta i bhfoilseacháin 
na hÉireann 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
De réir oibleagáidí 

reachtúla 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Acht um Nochtadh faoi Chosaint agus 
Rochtain do Dhaoine faoi Mhíchumas 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
De réir oibleagáidí 

reachtúla 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Téigh i dteagmháil le NOAC chun: Feabhas 
a chur ar sheachadadh seirbhíse Cuntasacht 
a fheabhsú Dea-chleachtais a spreagadh Tacú 
le cinnteoireacht 

Sonraí táscairí feidhmíochta a chur 
isteach chuig tairseach NOAC 

Go bliantúil Gach 
4, 6, 7, 11, 

13, 15 
Aibreán 
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Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Téigh i dteagmháil le NOAC chun: Feabhas 

a chur ar sheachadadh seirbhíse Cuntasacht 

a fheabhsú Dea-chleachtais a spreagadh Tacú 

le cinnteoireacht 

Athbhreithniú a dhéanamh ar 

thuarascáil bhliantúil NOAC ina 

sonraítear feidhmíocht na n-údarás 

áitiúil in aghaidh na dtáscairí 

Go bliantúil Gach 
4, 6, 7, 11, 

13, 15 

Tuarascáil foilsithe i mí 

Mheán Fómhair agus 

athbhreithniú faoi 

dheireadh 

Dheireadh Fómhair 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Téigh i dteagmháil le NOAC chun: Feabhas 

a chur ar sheachadadh seirbhíse Cuntasacht 

a fheabhsú Dea-chleachtais a spreagadh Tacú 

le cinnteoireacht 

Beidh Tuarascálacha Feidhmíochta 

NOAC ar fáil do Chomhaltaí na 

Comhairle agus faoi réir a nóta go 

háirithe ag féachaint do thagairtí don 

Chomhairle agus do dhea-chleachtais 

ábhartha a d’fhéadfadh an 

Chomhairle a chur i bhfeidhm 

Go bliantúil Gach 
4, 6, 7, 11, 

13, 15 
Nollaig 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Téigh i dteagmháil le NOAC chun: Feabhas 

a chur ar sheachadadh seirbhíse Cuntasacht 

a fheabhsú Dea-chleachtais a spreagadh Tacú 

le cinnteoireacht 

Freastal ar cheardlanna agus seisiúin 

oiliúna NOAC a sheachadtar chun 

cabhrú le dea-chleachtais a thuiscint 

agus a chur i bhfeidhm 

Go bliantúil Gach 
4, 6, 7, 11, 

13, 15 
De réir mar is gá 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Féinfhorbairt Foirne agus Oiliúint Foirne 
Plean Oiliúna agus Forbartha Bliantúil 

a Chur i bhFeidhm do Bhaill Foirne 
Go bliantúil N/B 16 Go bliantúil 

Daonlathas agus 

Ceannaireacht na 

Comhairle 

Cur i bhfeidhm Scéim na gCoistí Beartais 

Straitéiseacha (CBS) a glacadh 2024-2029 

Tacú leis na coistí agus leis an 

mballraíocht agus iad a éascú 

i gcomhréir le buanorduithe glactha 

an Choiste Beartais Straitéiseacha. 

Idir lámha N/B 

1, 2, 3, 4, 5, 

6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 

14, 15, 16, 

17 

De réir na 

gceanglas reachtúil 

Feidhmíocht, 

Trédhearcacht, 

Comhionannas, 

Cearta Daonna 

agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 

Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 

Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 

a chur chun cinn san eagraíocht 

Athbhreithniú bliantúil ar an 

mBeartas Sláinte agus 

Sábháilteachta Ceirde 

Go bliantúil N/B 3, 8, 11, 16 R1 
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Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 
Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 
Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 
a chur chun cinn san eagraíocht 

A chinntiú go gcomhlíontar 
Ráiteas Sábháilteachta CCG 
(Córas Bainistíochta) le 
hathbhreithniú ráithiúil ag an 
bhFoireann Bainistíochta 

Go ráithiúil N/B 3, 8, 11, 16 4 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 
Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 
Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 
a chur chun cinn san eagraíocht 

Cláir Bainistíochta Sábháilteachta 
a Chur i bhFeidhm, a Athbhreithniú 
agus a Nuashonrú do na rannóga seo 
a leanas: Bóithre agus Iompar, 
Tithíocht, Seirbhís Dóiteáin, Seirbhísí 
Corparáideacha agus Leabharlanna, 
Comhshaol, Tuaithe agus Uisce 

 R2 agus R4 N/B 3, 8, 11, 16 
Athbhreithniú déanta 

ar gach SMP 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 
Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 
Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 
a chur chun cinn san eagraíocht 

Comhlíonadh leanúnach le 
caighdeáin BS ISO 45001a chinntiú ar 
fud na heagraíochta, lena n-áirítear 
dhá iniúchadh NSAI in aghaidh na 
bliana a chur i gcrích. 

R2 agus R4 N/B 3, 8, 11, 16 
2 Iniúchadh in aghaidh 

na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 
Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 
Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 
a chur chun cinn san eagraíocht 

A chinntiú go gcomhlíonann gach 
rannóg cigireacht Sláinte agus 
Sábháilteachta agus spriocanna 
a chomhlíonadh mar atá leagtha 
amach sa tuarascáil 
bhainistíochta ráithiúil 

Go ráithiúil N/B 3, 8, 11, 16 4 in aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ag cinntiú go bhfuil córais láidre 
Sláinte agus Sábháilteachta i bhfeidhm agus 
Cultúr Sláinte agus Sábháilteachta dearfach 
a chur chun cinn san eagraíocht 

Dul i dteagmháil le agus bualadh le 
Stiúrthóireachtaí go míosúil/go 
ráithiúil chun comhlíonadh agus 
feabhsú leanúnach ar chaighdeáin 
sábháilteachta a chinntiú 

Go míosúil / 
Go ráithiúil 

N/B 3, 8, 11, 16 
12 chruinniú míosúil / 

4 chruinniú ráithiúil 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cinntiú go gcuirtear seirbhísí dlí agus 
comhairleacha éifeachtacha ar fáil don 
Fhoireann Bhainistíochta agus do gach 
Stiúrthóireacht laistigh den chomhairle 

Roinn na nGníomhairí Dlí chun 
seirbhísí comhairleacha dlí 
riachtanacha agus ionadaíocht 
a sholáthar don chomhairle 
i gcásanna dlíthíochta ar fud na 
Stiúrthóireachtaí uile. 

Idir lámha N/B 11, 16, 17 

Nuashonrú á chur ar fáil 
gach mí don 

Phríomhfheidhmeannach 
agus go ráithiúil 
don Stiúrthóir 

Seirbhísí ábhartha 
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Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cinntiú go gcuirtear seirbhísí dlí agus 
comhairleacha éifeachtacha ar fáil don 
Fhoireann Bhainistíochta agus do gach 
Stiúrthóireacht laistigh den chomhairle 

Tacaíocht agus comhairle dhlíthiúil 
i réimsí an Rialachais Chorparáidigh 
lena n-áirítear Comhairle don 
Chláraitheoir Eitice, don Oifigeach 
Faisnéise (Saoráil Faisnéise/AIE), don 
Ombudsman, don Oifigeach um 
Nochtadh Cosanta agus do Seaimpíní 
Cosanta Sonraí. 

Idir lámha N/B  
Cruinnithe rialta idir an 
Gníomhaire Dlí agus na 
hOifigigh Údaraithe cuí 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cinntiú go gcuirtear seirbhísí dlí agus 
comhairleacha éifeachtacha ar fáil don 
Fhoireann Bhainistíochta agus do gach 
Stiúrthóireacht laistigh den chomhairle 

Maoirseacht ar choinneáil taifead 
agus clárú sócmhainní na comhairle 
trí Chlár Sócmhainní na comhairle 
agus cur i bhfeidhm aonaid nua um 
Chlár Leasanna Maoine leis na 
Stiúrthóireachtaí uile 

Idir lámha N/B  
Cruinniú 

athbhreithnithe 
ráithiúil le Grúpa PIR 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cinntiú go gcuirtear seirbhísí dlí agus 
comhairleacha éifeachtacha ar fáil don 
Fhoireann Bhainistíochta agus do gach 
Stiúrthóireacht laistigh den chomhairle 

 
 
 
 
Tacaíocht dhlíthiúil don chomhairle 
i ndáil le diúscairt tithíochta agus 
ceannach aonad aonair/il-aonad 
chun spriocanna socraithe a bhaint 
amach, bainistíocht fhoriomlán ar 
thionóntachtaí agus ar stoc 
tithíochta, cur i bhfeidhm 
scéimeanna éagsúla 
iasachtaí/deontas tithíochta. 
Cúnamh le léasú agus ceadúnú 
sócmhainní na comhairle. 
 
 
 

Idir lámha N/B 11, ,16, 17 

Cruinnithe 
athbhreithnithe 
ráithiúla leis an 

Stiúrthóir 
Seirbhísí ábhartha 
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Seirbhísí Corparáideacha, Forbairt Tuaithe, Pobail agus Turasóireachta 
agus Comhtháthú 

Seirbhísí Corparáideacha 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe 
do Chustaiméirí 

Cur i bhfeidhm leanúnach na Cairte 
Custaiméara agus an Chóid Iompair agus an 
Phlean Gníomhaíochta um Sheirbhísí do 
Chustaiméirí ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine (PSD) 

Athbhreithniú ar an bPlean Gnímh 
do Chustaiméirí a chur i gcrích de 
réir na Straitéise um Sheirbhísí 
Ardchaighdeáin do Chustaiméirí agus 
aird á tabhairt ar Dhualgas na 
hEarnála Poiblí lena n-áirítear aghaidh 
a thabhairt ar éagsúlacht chustaiméirí 
na comhairle agus ar a sainriachtanais. 

R1 2026 N/B 
3, 5, 10, 11, 
16 

Glacadh ag an 
Lánchruinniú 
Eanáir 2026 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe 
do Chustaiméirí 

Glacadh le Plean Cumarsáide inmheánach 
agus seachtrach, lena n-áirítear straitéis 
chomhoibrithe idir an Chomhairle, an Líonra 
Rannpháirtíochta Poiblí, agus 
príomhpháirtithe leasmhara. Breathnóidh an 
plean seo ar Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine. 

Plean Tionscadail a thosú agus aird 
á tabhairt ar Dhualgas na hEarnála 
Poiblí chun eolas a thabhairt do 
ghníomhartha tosaíochta maidir 
le hOifig Chumarsáide Seirbhísí 
Corparáideacha a chur i bhfeidhm 

R1 2026 C3 
4, 10, 11, 16, 

17 
R3 2026 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe 
do Chustaiméirí 

Leanúint le forbairt úsáid na meán sóisialta 
mar fhoinse faisnéise seirbhísí poiblí agus mar 
chainéal cumarsáide éifeachtach dár 
gcustaiméirí, agus aird á tabhairt againn ar 
shaincheist an éagothroime dhigitigh. 

Lá do Chomhairle a phleanáil agus 
a chur i gcrích 

R2 2026 C3 11, 16, 17 

Beidh gach réimse 
seirbhíse 

rannpháirteach go 
gníomhach i “Lá Ár 

gComhairle 2026” trí 
ghníomhaíocht nó píosa 
cumarsáide amháin ar 
a laghad a chur isteach 

le cur san áireamh 
san fheachtas 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cur i bhFeidhm agus Tuairisciú an 
Phlean Chorparáidigh 

Nuashonrú bliantúil don Choiste 
Iniúchóireachta maidir le cur 
i bhfeidhm an Phlean Chorparáidigh 
agus dul chun cinn ar dhualgas na 
hearnála poiblí 

R2 2026 N/B 11, 16, 17 
Ceann amháin in 
aghaidh na bliana 
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Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Athbhreithniú ar riachtanais chóiríochta oifige 
reatha agus sa todhchaí a thabhairt chun críche 
chun na riachtanais spáis oifige is fearr a bheidh 
ag Comhairle Chontae na Gaillimhe amach 
anseo a chinneadh, ag féachaint do dhearadh 
uilíoch agus inrochtaineacht 

Leanfaidh an tionscadal ar aghaidh in 
2026 le ceapachán: Bainisteoir Costais 
agus Tionscadail Neamhspleách (R1) 
Foireann Dearaidh Chomhtháite (R2) 

Dul chun cinn 
a dhéanamh 
ar Dhearadh/ 
Réamhphle-
anáil le linn 
R3 agus R4 

N/B 7, 9, 13 
Tionscadal 

caipitil ilbhliantúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Cothabháil, Uasghrádú agus Bainistíocht ar 
Ionaid Fóillíochta i dTuaim agus Béal Átha 
na Sluaighe 

Clár EXEED chun Ionaid Fóillíochta 
Thuama agus Bhéal Átha na Sluaighe 
a dhícharbónú 

R3 2026 N/B 
3, 7, 11, 12, 

13 
R3 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Cothabháil, Uasghrádú agus Bainistíocht 
ar Ionaid Fóillíochta i dTuaim 

Suiteáil eagar painéil PV 100kva chuig 
Ionad Fóillíochta Bhéal Átha na Sluaighe 

R2 2026 N/B 
3, 7, 11, 12, 

13 
R2 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slite Beatha 
Sláintiúla a fhorbairt agus a chur chun cinn 

Cothabháil agus bainistíocht Pháirc 
Rinn Mhíl lena n-áirítear uaireanta an 
fheighlí a choinneáil. 

2026 N/B 
3, 7, 11, 12, 

13 

Beidh airíoch i bhfeidhm 
ar feadh 12 mhí den 
bhliain, 780 uair in 
aghaidh na bliana 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slite Beatha 
Sláintiúla a fhorbairt agus a chur chun cinn 

Clóis Súgartha atá faoi úinéireacht 
Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
a bhainistiú agus a chothabháil agus 
aird á tabhairt ar Dhualgas na hEarnála 
Poiblí, lena n-áirítear iniúcadh 
a dhéanamh ar chlóis súgartha 
Chomhairle Chontae na Gaillimhe agus 
iad a dheisiú/athsholáthar de réir 
mar is gá. 

Idir lámha N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Déantar iniúchadh 
seachtainiúil ar gach 
ceann de na 19 gClós 

Súgartha de chuid 
Chomhairle Chontae 

na Gaillimhe. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slite Beatha 
Sláintiúla a fhorbairt agus a chur chun cinn. 

Clóis Súgartha atá faoi úinéireacht 
Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
a bhainistiú agus a chothabháil agus 
aird á tabhairt ar Dhualgas na hEarnála 
Poiblí, lena n-áirítear iarratas ar 
dheontas RLCMLÓ le haghaidh 
athchóiriú agus forbairt clós súgartha 
agus limistéar súgartha trí scéim 
Deontas Caipitil 

Go bliantúil - 
R1 

N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Iarratas ar dheontas 
a chur isteach chuig an 

Roinn i mí Feabhra. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slite Beatha 
Sláintiúla a fhorbairt agus a chur chun cinn 

Comhordú agus bainistiú a dhéanamh 
ar sceideal iniúchta Áiteanna Súgartha 
faoi úinéireacht an Chomhphobail 
a dtugann CCG clúdach árachais dóibh. 
Cigireacht ar chlóis súgartha atá 
á reáchtáil ag an bpobal i gcás ina 
síneann CCG an t-árachas. 

Idir lámha N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Déantar cigireacht ar 
gach ceann de na 64 clós 

súgartha pobail 
gach coicís. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slite Beatha 
Sláintiúla a fhorbairt agus a chur chun cinn. 

Oiliúint rialta cigireachta clós súgartha 
a shocrú do ghrúpaí pobail. 

Gach 3 bliana N/B 
3, 4, 10, 11, 

17 

Oiliúint le seachadadh 
do 11 ghrúpa pobail 

in 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn, a 
fhorbairt agus a chothabháil 

Ionad Cuairteoirí Chath Eachroma 
a bhainistiú agus treoraí turas 
séasúrach a earcú 

Go bliantúil N/B 4 

Laethanta oscailte 
méadaithe a choinneáil 

ó mhí Aibreáin go 
Meán Fómhair 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Caitheamh Aimsire Allamuigh agus Slí Beatha 
Sláintiúil a fhorbairt agus a chur chun cinn 

An togra maidir le hÉiceapháirc agus 
Clárchosán i gCnoc Odhráin a chur 
chun cinn. 

Ag tosú in 
2026 

N/B 3, 11, 13, 15 
Próiseas deartha 
a chríochnú faoi 

R4 2026 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Clár na dToghthóirí a bhainistiú agus 
a chothabháil d’fhonn a chinntiú go bhfuil sé 
iomlán agus cruinn agus páirt a ghlacadh 
i gCóras Clárúcháin Toghthóirí Chontae na 
Gaillimhe agus é a sheachadadh 

Ullmhacht eagraíochtúil a chinntiú le 
haghaidh Fothoghchán Iarthar na 
Gaillimhe agus ceanglais an Oifigigh 
Chomhairimh a chomhlíonadh 
laistigh de na hamlínte reachtúla 

R2 2026 N/B 5, 10, 16, 17 
Ullmhúchán R1, 

Toghchán R2 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Clár na dToghthóirí a bhainistiú agus 
a chothabháil d’fhonn a chinntiú go bhfuil sé 
iomlán agus cruinn agus chun páirt a ghlacadh 
i gCóras Clárúcháin Toghthóirí an Rialtais 
Áitiúil do Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
agus é a sheachadadh 

Iomláine agus cruinneas sonraí 
a thabhairt chun críche roimh an 
aistriú chuig an gcóras 
náisiúnta, Voter.ie 

R4 2026 N/B 5, 10, 16, 17 

100% tascanna a chur 
i gcrích laistigh den 
fhráma ama arna 
leagan amach ag 

Ceannaire 
an Tionscadail 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Clár na dToghthóirí a bhainistiú agus 
a chothabháil d’fhonn a chinntiú go bhfuil sé 
iomlán agus cruinn agus chun páirt a ghlacadh 
i gCóras Clárúcháin Toghthóirí an Rialtais 
Áitiúil do Chontae na Gaillimhe agus é a 
sheachadadh 

Tuarascáil Bhliantúil don 
Choimisiún Toghcháin 

Go bliantúil N/B 5, 10, 16, 17 R4 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Cúnamh a sholáthar do na comhaltaí tofa trí 
iarrachtaí comhtháite idir na Comhaltaí, an 
Bhainistíocht agus an Fhoireann, maidir lena 
bhFeidhmeanna Forchoimeádta. 

Plean Oiliúna Bliantúil a fhorbairt 
do chomhaltaí Rialacháin 
a chomhlíonadh de réir Alt 142 den 
Acht Rialtais Áitiúil agus na Rialachán 
Comhlachaithe ag féachaint don 
Dualgas Earnála Poiblí 

Go bliantúil N/B 4, 8, 10, 16 R1 
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Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Cúnamh a sholáthar do na comhaltaí tofa trí 
iarrachtaí comhtháite idir na Comhaltaí, an 
Bhainistíocht agus an Fhoireann, maidir lena 
bhFeidhmeanna Forchoimeádta. 

Comhlíonadh comhsheasmhach le 
Rialacháin Reachtúla do Chruinnithe 
Míosúla na Comhairle agus Coiste 
Grúpa Beartais Chorparáidigh (GBC) 
ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí 

Go míosúil N/B 16 

11 Chruinniú GBC 
11 Cruinniú Iomlánach 

1 Cruinniú Bliantúil 
 1 Chruinniú Buiséid 

agus Cruinnithe 
Speisialta de réir 

mar is gá. 

Pobal Tuaithe agus Turasóireacht, Forbairt agus Comhtháthú 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn, 
a fhorbairt agus a chothú trí chomhoibriú 
agus rannpháirtíocht agus trí chur i bhfeidhm 
chuspóirí an Phlean Ealaíon. 

Tacú le hEalaíontóirí chun gairmeacha 
Inbhuanaithe a chruthú agus a fhorbairt 
trí phríomhchláir lena n-áirítear; Scéim 
Tacaíochta d’Ealaíontóirí, cónaitheacht 
náisiúnta agus idirnáisiúnta, cláir 
Fhorbairt Ghairmiúil Leanúnach 
agus comhpháirtíochtaí 
straitéiseacha do thacaíochtaí 
spriocdhírithe d’ealaíontóirí. 

Ráithe 1 2026 
do scéim 

tacaíochta 
d’ealaíontóirí 
agus Ráithe 3 

2026 do 
ghnéithe eile 

N/B 7, 13, 14, 15 
12 - 15 gradam; 

2-4 cónaitheacht; 
agus Clár GFL amháin. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn, 
a fhorbairt agus a chothú trí chomhoibriú 
agus rannpháirtíocht agus trí chur i bhfeidhm 
chuspóirí an Phlean Ealaíon. 

Na hEalaíona agus Daoine Óga: Clárú 
agus seachadadh a dhéanamh go 
díreach ar raon leathan de chláir 
ealaíon go sainiúil do (0-15 bliana 
d'aois) agus (aois 15+) 
• Ealaíontóir i Scoileanna 
• Tionscnaimh faoi stiúir an aosa óig 
i gcomhar le hEagraíochtaí 
Gairmiúla Ealaíon 

Idir lámha N/B 7, 13, 14, 15 

Rannpháirtíocht agus 
rannpháirtíocht nua 

a mhéadú 
i gcomparáid le 2025 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil Chontae 
na Gaillimhe a chur chun cinn, a fhorbairt agus 
a chothú trí chomhoibriú agus rannpháirtíocht 
agus trí chur i bhfeidhm chuspóirí an 
Phlean Ealaíon. 

Tacúle Clár Ceoil Chontae na 
Gaillimhe agus páirt a ghlacadh ar 
CÁOC (Comhpháirtíocht Áitiúil 
Oideachais Ceoil) 

Idir lámha N/B 7, 13, 14, 15 
4 chruinniú CÁOC in 

aghaidh na bliana 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn, 
a fhorbairt agus a chothú trí chomhoibriú 

Rannpháirtíocht sna hEalaíona: 
Acmhainn a Thógáil san Earnáil 
Ealaíon ag teacht ar phobail sna 

Idir lámha N/B 7, 13, 14, 15 
Rannpháirtíocht 

a mhéadú i gcomparáid 
leis an mbliain 
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agus rannpháirtíocht agus trí chur i bhfeidhm 
chuspóirí an Phlean Ealaíon. 

réimsí seo a leanas: Na hEalaíona 
sna Blianta Scothaosta. Na hEalaíona 
i measc Daoine faoi Mhíchumas, 
Oíche Chultúir 2026, Áiteanna 
Cruthaitheacha Tuaim 2026, Clár 
Pobail Imeallaithe agus Éagsúil 

roimhe sin. Méadú ar 
líon na n-ealaíontóirí atá 

ag obair i gcomparáid 
leis an mbliain roimhe 

sin. Oíche Chultúir 2026 
a sheachadadh. Iarratas 

rathúil ar Chomhairle 
na nEalaíon. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn, a 
fhorbairt agus a chothú trí chomhoibriú agus 
rannpháirtíocht agus trí chur i bhfeidhm 
chuspóirí an Phlean Ealaíon. 

Plean Ealaíona 2026-2030 a fhorbairt 
Dul i mbun meastóireachta agus 
comhairliúcháin don Phlean 
Ealaíon nua. 

R3 2026 N/B 7, 13, 14, 15 

An Plean a thabhairt 
chuig an CBS agus chuig 
an gComhairle Iomlán 
lena cheadú i R3 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil Chontae 
na Gaillimhe a chur chun cinn, a fhorbairt agus 
a chothú trí chomhoibriú agus rannpháirtíocht 
agus trí chur i bhfeidhm chuspóirí an 
Phlean Ealaíon. 

Eagraíochtaí gairmiúla ealaíon 
a stiúradh agus tacú leo: 
• Ionaid Ealaíon agus 
Stiúideonna Amharc-ealaíona 
(Áras Éanna/Interface) 
• Ainmniú Cathair Scannán EOECNA 
(Ardán) agus Screenwest 

Idir lámha N/B 7, 13, 14, 15 

Páirt a ghlacadh 
i gcruinniú fho-líonra 

Chathair Scannán 
UNESCO i mí Iúil 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil Chontae 
na Gaillimhe a chur chun cinn, a fhorbairt agus 
a chothú trí chomhoibriú agus rannpháirtíocht 
agus trí chur i bhfeidhm chuspóirí an 
Phlean Ealaíon. 

Clár Ealaíne Poiblí 2025 An Clár 
Ealaíne Poiblí (Céatadán don Ealaín) 
a sheachadadh agus comhairle 
a thabhairt air i gcomhairle leis an 
nGrúpa Bainistíochta Ealaíne Poiblí. 
Tairiscint a eisiúint le haghaidh Clár 
Bainistíochta na hEalaíne Poiblí. 

R4 2026 chun 
tionscadal 

amháin 
críochnaithe 
a sheachad-

adh Dhá 
cheann ar siúl 
(seachadadh 
ilbhliantúil) 

R3 2026 chun 
an tairiscint 

a dhámhacht-
ain 

N/B 7, 13, 14, 15 

Tionscadal amháin 
críochnaithe Dhá 

cheann ar siúl 
(seachadadh 
ilbhliantúil) 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oidhreacht, ealaíon agus cultúr éagsúil Chontae 
na Gaillimhe a chur chun cinn, a fhorbairt agus 
a chothú trí chomhoibriú agus rannpháirtíocht 
agus trí chur i bhfeidhm chuspóirí an 
Phlean Ealaíon. 

Clár Éire Ildánach: Clár bliantúil Éire 
Ildánach a dhearadh, a phleanáil agus 
a sheachadadh lena n-áirítear; 
Tionscadail na Foirne Cultúir, Cruinniú 
na nÓg, Glao Oscailte Éire Ildánach 
agus glaonna maoinithe náisiúnta 
breise leanúnacha. Imeachtaí 
spriocdhírithe Gaeilge agus Oileáin. 

R4 2026 N/B 7, 13, 14, 15 

Rannpháirtíocht 
a mhéadú i gcomparáid 
leis an mbliain roimhe 

sin Iontrálaithe nua 
a mhéadú sa chlár 
glaonna oscailte 

i gcomparáid leis an 
mbliain roimhe sin 
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Tarraingt iomlán rathúil 
ar an SLA 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cláir lonnaíochta agus lánpháirtithe a ullmhú 
agus a sheachadadh do phobail nua. Straitéis 
Imeasctha Imirceach a fhorbairt 

Pobail atá cothrom, cuimsitheach agus 
rannpháirteach a chinntiú (Sprioc 2 
PÁEP Chontae na Gaillimhe 2024 – 
2030) tríd an méid seo a leanas: Cur ar 
chumas spriocghrúpaí maireachtáil go 
neamhspleách sa phobal. Samhail 
chomhordaithe comhtháthaithe 
a chothabháil don Chontae. 

Ag leanúint 
ar aghaidh le 

straitéis 
imeasctha 
imirceach 

a sheachad-
adh do 

R4 2026 

B1, B2 
1, 3, 4, 5, 8, 

10, 16 

5 chlinic 
chomhtháthaithe 
le spriocghrúpaí 
a sheachadtar in 

aghaidh na seachtaine. 
3 imeacht imeasctha ar 

siúl in aghaidh na 
ráithe Cruinnithe 
démhíosúla den 

Fhóram um 
Chomhtháthú Pobail 
agus de Grúpaí Oibre 

Seachadadh na 
Straitéise Imeasctha 

Imirceach faoi R4 2026. 
Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Straitéis Imeasctha Imirceach 2026-2030 
a fhorbairt. 

Straitéis Imeasctha Imirceach 
2026-2030 a fhorbairt 

R4 2026 N/B 
1, 3, 4, 5, 8, 

10, 16 

Straitéis Imeasctha 
Imirceach a sholáthar 

faoi dheireadh na 
bliana 2026. 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Cláir lonnaíochta agus lánpháirtithe a ullmhú 
agus a sheachadadh do phobail nua. Straitéis 
Imeasctha Imirceach a fhorbairt 

Clár Freagartha Úcráin na nÚdarás 
Áitiúil a riar. 

Idir lámha N/B 4, 10 

Freagraíodh gach ceist 
ó OAH / Freagairt don 

Úcráin laistigh de 
sheachtain amháin tar 

éis í a fháil. 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Bainistiú a dhéanamh ar thabhairt isteach na 
Comhpháirtíochta Sábháilteachta Pobail mar 
fhóram athsholáthair don CCP de réir 
reachtaíochta agus treorach 

Comhordú agus tacú le hoibríochtaí 
Chomhpháirtíocht Áitiúil 
Sábháilteachta Pobail Chontae 
na Gaillimhe. 

Idir lámha 
agus 

laistigh den 
amlíne mar 
a fhorord-

aítear 

B1 3, 11, 16, 17 

Cruinnithe ráithiúla 
LCSP in 2026 le 

cruinniú oscailte agus 
dúnta sa bhreis. 

R2 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú leis an gCoiste Áitiúil Forbartha Pobail 
(CFPÁ) ina chuid clár agus é a bhainistiú agus 
bainistigh agus Feidhmitheoirí na gClár 
a bhainistiú agus monatóireacht a dhéanamh 
orthu chun an Clár Gníomhaíochta Pobail um 
Chuimsiú Sóisialta (CCSGP) 2024-2028 
a sheachadadh, lena dtugtar aghaidh ar 
shainriachtanais na ngrúpaí sainaitheanta. 

Na cuspóirí pobail inbhuanaithe 
a sheachadadh mar atá leagtha 
amach i bPlean Pobail 
Eacnamaíochta Áitiúil Chontae na 
Gaillimhe 2024-2030 le tagairt do 
na Spriocanna seo a leanas: Sprioc 
1 - Pobail ghníomhacha, sláintiúla 
agus sábháilte Sprioc 2 - Pobail 
chomhionanna, chuimsitheacha 

Idir lámha B2 
1, 3, 4, 8, 9, 
10, 11, 12 

Tarraingt anuas 100% 
agus próiseas sruthanna 

maoinithe de réir na 
dtreoirlínte, 6 chruinniú 

CFPÁ sa bhliain, 4 
chruinniú Fochoiste 

Chontae na Gaillimhe 
Sláintiúil sa bhliain, 6 

chruinniú LCDC sa 
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agus rannpháirteacha Trí 
mhonatóireacht a dhéanamh ar 
na  láir seo a leanas agus iad 
a bhainistiú faoi LCDC: Clár SICAP 
(POBAL) an Ciste Éire Shláintiúil 
(POBAL) Pobail a Chumhachtú 
(POBAL) Imeachtaí Cuimsithe 
Sóisialta (CCG), Clár 
Feabhsúcháin Áitiúil (RFPTG) 

bhliain, Tarraingt anuas 
maoiniú SICAP 

a chinntiú, 
Monatóireacht 
a dhéanamh ar 

Chuspóirí Straitéiseacha 
Pobail LECP agus iad 

a thuairisciú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú leis an gCoiste Áitiúil Forbartha Pobail 
(CFPÁ) ina chuid clár agus é a bhainistiú agus 
bainistigh agus Feidhmitheoirí na gClár 
a bhainistiú agus monatóireacht a dhéanamh 
orthu chun an Clár Gníomhaíochta Pobail um 
Chuimsiú Sóisialta (CCSGP) 2024-2028 
a sheachadadh, lena dtugtar aghaidh ar 
shainriachtanais na ngrúpaí sainaitheanta. 

Dul chun cinn go gníomhach maidir 
le cur i bhfeidhm an Phlean Áitiúil 
Eacnamaíoch agus Pobail (PÁEP) 
2024–2030 trí chur chuige 
struchtúrtha, comhoibríoch atá 
bunaithe ar fhianaise. I gcomhréir le 
Creat agus Plean Cur Chun Feidhme 
an PÁEP, oibreoidh an Chomhairle 
leis na páirtithe leasmhara ábhartha 
uile chun na gníomhartha atá le 
déanamh le linn na tréimhse cur 
chun feidhme a chomhaontú agus 
a chur in ord tosaíochta. 

Idir lámha N/B 
1, 3, 4, 8, 9, 
10, 11, 12 

Céatadán de 
ghníomhartha 

tosaíochta PÁEP 
a chomhaontú atá le 

comhaontú go foirmiúil, 
sceidealú, agus sannadh 

do phríomhpháirtithe 
leasmhara lena 

seachadadh laistigh den 
timthriall cur chun 
feidhme bliantúil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Infheistíocht Chaipitil Dul chun cinn 
a dhéanamh ar chlár tairiscintí 
maoinithe ardchaighdeáin chun 
infheistíocht chaipitil ó Chlár 
Athnuachana Bailte agus 
Sráidbhailte (TVRS) RFTPG agus CLÁR 
a uasmhéadú, mar fhreagairt ar 
riachtanais áitiúla agus ar 
thionscnaimh chomhordaithe 
forbartha tuaithe. 

De réir 
riachtanas 

amlíne 
RFTPG 

N/B 9, 11 

4 Iarratas ar Mhaoiniú 
TVRS curtha isteach 2 
Thairiscint Forbartha 
Tionscadail TVRS 15 
Iarratas ar Mhaoiniú 
CLÁR 100% de CLÁR 

2024 aisghafa faoi R2 
2026 50% de CLÁR 

2025 aisghafa faoi R4 
2026 20% de TVRS 
2025 aisghafa faoi 

R4 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Tacú le hearcú Oifigeach 
Gníomhachtaithe Forbartha Pobail 
CB chun rannpháirtíocht le grúpaí 
pobail agus deonacha a mhéadú, 
agus saineolas teicniúil á thairiscint 
chun tacú le grúpaí pobail tionscadail 
chaipitil a chur i gcrích. 

Faoi R3 
2026 - Faoi 
réir cheadú 

agus 
smachtbha

nna. 

N/B 9, 11, 16, 17 Earcaíocht rathúil 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Scrúdú a dhéanamh ar fhorbairt straitéise 
chun Ionaid Tacaíochta Pobail a bhunú agus 
rannpháirtíocht a choinneáil leis an bhFóram 
Freagartha Pobail. 

Líonra d’ionaid tacaíochta pobail 
a dhéanamh foirmeálta ar fud Chontae 
na Gaillimhe chun timpeallacht 
shábháilte agus thacúil a sholáthar 
do chónaitheoirí a mbíonn tionchar 
ag coinníollacha diúltacha orthu, lena 
n-áirítear imeachtaí aimsire. 

R1 2026 N/B 11, 17 

Gníomhachtú líonra 
na n-ionad tacaíochta 

pobail le linn 
coinníollacha 

diúltacha. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Gradaim an Chathaoirligh 
a Sheachadadh - tionscnamh bliantúil 
de chuid Chomhairle Chontae na 
Gaillimhe agus Líonra Rannpháirtíochta 
Poiblí Chontae na Gaillimhe chun 
aitheantas a thabhairt do 
ghníomhaíocht dheonach i réimse 
réimsí i gContae na Gaillimhe agus 
í a cheiliúradh. 

Faoi 
Mheitheamh 

2026 
B1 10, 11, 17 

Gradaim an 
Chathaoirligh arna 

seachadadh 
i gcomhpháirtíocht le 
PPN. 2 Chruinniú den 

Ghrúpa Stiúrtha. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Feabhas a chur ar sheachadadh 
Chomhairle na nÓg mar ghlór 
comhairleach don aos óg. 

Deireadh 
Fómhair 

2026 
B1 10, 11, 17 

Comhairliúcháin le 
heagraíochtaí 

a bhaineann leis an 
óige. Cruinnithe CB 

a athbhunú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oideachas agus feasacht phoiblí a ardú ar 
shaincheisteanna comhshaoil, inbhuanaithe, 
aeráide agus bithéagsúlachta. 

Leanúint ar aghaidh ag tacú le hobair 
ríthábhachtach Ghrúpaí na mBailte 
Slachtmhara agus cur lena n-acmhainn 
chun feidhmíocht a fheabhsú 
i gComórtas Náisiúnta na mBailte 
Slachtmhara agus naisc ina bpobail. 
Díriú go straitéiseach ar Bhailte 
Slachtmhara chun tacaíocht bhreise 
a sholáthar chun gradam náisiúnta 
a bhaint amach. 

Idir lámha E3, E4 13 

Tarraingt anuas 100% 
a bhaint amach ar 
thionscadail atá 
ceadaithe agus 
críochnaithe go 
rathúil. Cruinniú 

Líonra arna éascú i mí 
Mheán Fómhair 2026. 
Gradam Náisiúnta na 
mBailte Slachtmhara 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Maoiniú deontais pobail a bhainistiú 
agus maoirseacht a dhéanamh air ar 
bhealach cóir agus cothrom. Deiseanna 
maoinithe a uasmhéadú chun freastal 
ar riachtanais an phobail trí 
thionscadail a shainaithint go 
straitéiseach. Tacú le pobail chun 
aistriú chuig úsáid córas iarratais ar 
líne, rud a fheabhsóidh éifeachtúlacht. 

De réir 
amlínte na 

Scéime 
Tacaíochta 
Pobail agus 

an Chláir 
Mhaoinithe 

ábhartha 

N/B 10, 11, 17 

Tarraingt anuas 100% 
a bhaint amach ar 
thionscadail atá 
ceadaithe agus 

críochnaithe 
go rathúil. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Tacú le Comóradh Náisiúnta an 
Ghorta Mhóir a reáchtáil i bPort 
Omna an 17 Bealtaine 2026. 

Bealtaine 
2026 

N/B 16 
Tacú le reáchtáil 

rathúil an imeachta. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Grúpaí pobail a roghnú chun páirt 
a ghlacadh i nGradaim Mhórtas 
Ceantar agus Aoisbháúla agus 
tacú leo. 

Faoi R3 N/B 16 

Tacú le dhá ghrúpa 
pobail don Mhórtas 

Ceantair agus 
tionscadail 

oiriúnacha do na 
Gradaim Aoisbháúla. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le hobair Líonra Rannpháirtíochta Poiblí 
na Gaillimhe agus éascú a dhéanamh ar 
rannpháirtíocht a chomhaltaí sa phróiseas 
déanta beartais, ag féachaint go háirithe 
do na grúpaí aitheanta de Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine. 

Plean Oibre Bliantúil agus buiséad 
a fhorbairt ina dtugtar tús áite 
d’aidhmeanna an PPN, i.e., 
ionadaíocht a chur chun cinn; forbairt 
acmhainní na mball; feidhmiú 
mar mhol faisnéise idir pobail agus 
an t-údarás áitiúil. 

Faoi 
dheireadh 

mhí an 
Mhárta 2026 

B2 10, 11, 17 

MT/CS in áit. 2 
Cruinniú Iomlánach. 
Folúntais ionadaithe 
a líonadh de réir mar 
a thagann siad chun 

cinn. Tuarascáil 
Bhliantúil chuig RFTPG 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Straitéis nua a Thacaíonn le Daoine 
Breacaosta a athbhreithniú agus a fhorbairt 
ag féachaint do Dhualgas na hEarnála Poiblí 
um Chomhionannas agus Cearta an Duine. 

Straitéis a Thacaíonn le Daoine 
Breacaosta a chur i bhfeidhm le 
foireann idir-rannach Chomhairle 
Contae na Gaillimhe mar an uirlis 
ríthábhachtach chun monatóireacht 
a dhéanamh ar sheachadadh d’fhonn 
fís na Gaillimhe a bhaint amach mar 
áit iontach le dul in aois. 

Idir lámha N/B 
3, 4, 10, 
11, 16 

Straitéis seolta Éascú 
a dhéanamh ar 

Chruinniú Ginearálta 
Bliantúil 4 sa 

bhliain Cruinnithe 
Comhghuaillíochta 4 

sa bhliain (ar a laghad) 
Foireann idir-rannach. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

Cur i bhfeidhm Straitéis Turasóireachta 
Chontae na Gaillimhe a chur chun cinn. 
Gníomh 1.1 den Straitéis Turasóireachta 
a Chur i bhFeidhm – Infheictheacht agus 
comhtháthú ceann scríbe a neartú trí 
Bhranda Ceann Scríbe Chontae na 
Gaillimhe a sheoladh agus a rolladh 
amach, lena n-áiritheofar go nglacfar go 
comhsheasmhach leis ar fud an tionscail 
agus na gcomhpháirtithe. Gníomh 1.2 
a Chur i bhFeidhm – Comhoibriú le 
húdaráis áitiúla comharsanacha chun 
comhtháthú ceann scríbe réigiúnach 
a fheabhsú, gníomhaíocht 
mhargaíochta a chomhordú, agus 
tionscnaimh forbartha turasóireachta 
trasteorann a ailíniú. 

Cur i 
bhfeidhm 
idir lámha 

Gníomh 1.1 
R1 2026 

Gníomh 1.2 
R4 2026 

J4 3, 9, 11 
Gníomhartha 1.1. 

agus 1.2 
a sheachadadh. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

Tacú le forbairt Phlean Forbartha 
Ceann Scríbe agus Eispéireas Oirthear 
na Gaillimhe i gcomhar le Fáilte 
Éireann agus Repucon. Tacú le forbairt 
Phlean Forbartha Eispéireas Cuairteoirí 
Chonamara agus na nOileán 2.0 
i gcomhar le Fáilte Éireann. 

De réir 
amlínte 
Fáilte 

Éireann. 

J4 3, 9, 11 

Ionchuir CCG 
a thabhairt agus 

spriocdhátaí 
comhairliúcháin agus 
athbhreithnithe DEDP 

agus VEDP 
a chomhlíonadh 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na Gaillimhe 
a chur i bhfeidhm. Branda Ceann Scríbe do 
Ghaillimh a sheoladh agus an plean margaíochta 
ceann scríbe seo a chur i bhfeidhm. 

Athfhorbairt a dhéanamh 
DiscoverGalway.ie chun ábhar, 
inrochtaineacht agus an t-eispéireas 
úsáide a fheabhsú de réir mar 
a cheadaíonn acmhainní. 

Idir lámha N/B 9, 11, 12, 16 

R4 2026 Ábhar 
a ghiniúint chun 
críocha cur chun 

cinn turasóireachta 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

Leanúint de Straitéis Turasóireachta 
na Gaillimhe a chur i bhfeidhm trí 
éiceachóras na turasóireachta gnó 
a neartú i gcomhpháirtíocht le Fáilte 
Éireann agus leis an tionscal, agus 
leas á bhaint as Biúró Coinbhinsiúin 
na Gaillimhe chun comhdhálacha 
agus imeachtaí MICE a mhealladh 
chuig Contae na Gaillimhe. 

Idir lámha N/B 
8, 11, 12, 

13, 14 

Méadú ar imeachtaí 
turasóireachta gnó sa 
Chontae i gcomparáid 

le 2025 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

Dul chun cinn a dhéanamh ar 
thionscadal athfhorbartha Ionad 
Cuairteoirí Chath Eachroma 
i gcomhréir le riachtanais an Chiste 
um Aistriú Cóir. 

Lúnasa 2026 N/B 
8, 11, 12, 

13, 14 
Seachadadh faoi 

Lúnasa 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

Tacú le seachadadh thionscadal 
ilbhliantúil Interreg SLOWDOWN le 
Campas Nuálaíochta BIA, a chuireann 
turasóireacht mhall agus forbairt 
réigiúnach inbhuanaithe chun cinn. 

Idir lámha N/B 
8, 11, 12, 

13, 14 

Páirt a ghlacadh 
i gcruinnithe 
riachtanacha 

ISG/páirtithe leasmhara 
agus gníomhartha 

tionscadail CCG a chur 
i gcrích de réir 

an sceidil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an 
plean margaíochta ceann scríbe seo a chur 
i bhfeidhm. 

Dul chun cinn a dhéanamh maidir le 
maoiniú a fháil do na hoibreacha 
caipitil sábháilteachta agus 
struchtúracha riachtanacha 
a theastaíonn chun go bhféadfar 
úinéireacht Chaisleán Dhún Guaire 
a aistriú ó Ghrúpa Aerfort na Sionainne 
go Comhairle Chontae na Gaillimhe. 

Idir lámha N/B 
8, 11, 12, 13, 

14 

Maoiniú riachtanach 
a fháil ó ranna agus 
gníomhaireachtaí 

rialtais 
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Athfhorbairt Chaisleán Dhún Guaire 
a éascú mar phríomhthaitneamhacht 
turasóireachta ar feadh na bliana ar 
Shlí an Atlantaigh Fhiáin. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm. Branda Ceann 
Scríbe do Ghaillimh a sheoladh agus an plean 
margaíochta ceann scríbe seo a chur i 
bhfeidhm. 

An Clár Réidh don Samhradh 2026 
a fhorbairt lena chinntiú go bhfuil 
tránna, uiscebhealaí, siúlbhealaí agus 
áiseanna ár gcontae sábháilte agus 
dea-chothabháilte do shéasúr 
an tsamhraidh. 

Bealtaine-
Meán 

Fómhair 
2026 

N/B 
8, 11, 12, 13, 

14 
Clár foilsithe faoi 

Aibreán 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint le Straitéis Turasóireachta na Gaillimhe 
a chur i bhfeidhm. Branda Ceann Scríbe do 
Ghaillimh a sheoladh agus an plean margaíochta 
ceann scríbe seo a chur i bhfeidhm. 

Gaillimh a chur chun cinn go 
gníomhach mar cheann scríbe 
turasóireachta ag imeachtaí 
idirnáisiúnta lena n-áirítear an Féile 
Éireannach Milwaukee; comhoibriú le 
Turasóireacht Éireann, Aerfort Iarthar 
Éireann agus údaráis áitiúla 
comharsanacha chun Iarthar na 
hÉireann a chur chun cinn mar 
cheann scríbe turasóireachta. 

Faoi R4 2026 N/B 
8, 11, 12, 13, 

14 

Freastal ar thrí imeacht 
idirnáisiúnta cur chun 
cinn turasóireachta 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann timpeallacht 
inbhuanaithe chuimsitheach, agus 
chruthaitheach chun cinn. 

Comhpháirtíocht Spóirt na Gaillimhe: 
Maoiniú Slán, Spórt Éireann, 
Croímhaoiniú, Maoiniú Cuntas 
Díomhaoin, Lá Náisiúnta Súgartha FSS, 
Seachtain Allamuigh HER, Seachtain 
Eorpach Spóirt, Seachtain Náisiúnta 
na Rothar 

R4 2026 
R3 2026 
R1 2026 
R2 2026 
R3 2026 
R3 2026 
R1 2026 

N/B 3, 4, 5 
Méadú ar an maoiniú 
foriomlán a fuarthas 
i gcomparáid le 2025 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

An Plean Áitiúil Spóirt a ullmhú agus 
a sheachadadh agus tríd Straitéis 
Chomhpháirtíocht Spóirt na 
Gaillimhe seo 

R4 2026 N/B 3, 4, 9, 11 

Comhairliúcháin maidir 
leis an bPlean Spóirt 
Áitiúil R2 2026 Plean 

forbartha agus 
ceadaithe faoi R4 2026 

Straitéis 
Chomhpháirtíocht 
Spóirt na Gaillimhe 

forbartha agus 
ceadaithe faoi R1 2027 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Straitéis chuimsitheach Áineasa 
Allamuigh Chontae na Gaillimhe 
2026-2030 a sheachadadh agus 
a chinntiú go gcuireann a cuspóirí 
rochtain chothrom ar áiseanna 

Straitéis a 
sheachadadh 
Ráithe 4 2026 

Coiste 
a bhunú 

N/B 3, 4, 9, 11 

Straitéis R4 2026 le cur 
i gcrích R1 2026 

Cruinnithe 3 uair sa 
bhliain in 2026 

Aisghabháil 100% do 
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lasmuigh chun cinn. Coiste Áineasa 
Allamuigh an Chontae a bhunú chun 
tionscadail a chur chun cinn agus 
deiseanna a uasmhéadú chun 
bonneagar áineasa lasmuigh 
a fhorbairt ar fud an Chontae. Forbairt 
agus maoirseacht a dhéanamh ar 
phríomhthionscadail forbartha áineasa 
lasmuigh i gcomhpháirtíocht le 
páirtithe leasmhara. 

Ráithe 1 2026 
Tionscadail 
a fhorbairt 

agus 
maoirseacht 
a dhéanamh 
orthu Ráithe 

4 2026 

thionscadail 
cheadaithe agus 

chríochnaithe 
Tarraingt anuas 

maoinithe críochnaithe 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Plean Oibríochta Comhpháirtíochta 
Spóirt a Sholáthar don bhliain 2026. 

Idir lámha N/B 3, 4, 5 

Athbhreithniú Lár na 
Bliana críochnaithe 
i R2 Athbhreithniú 
Deireadh na Bliana 
críochnaithe i R4 

Spriocanna a bhaint 
amach de réir phlean 

oibríochtúil 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Plean Oibríochta Comhpháirtíochta 
Spóirt bliantúil a Dhearadh agus 
a Phleanáil don bhliain 2027. 

R3 2026 N/B 3, 4, 5 
Plean Oibriúcháin GSP 

– ullmhaithe Q3 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le forbairt pobail, a chuireann 
timpeallacht inbhuanaithe chuimsitheach, 
agus chruthaitheach chun cinn. 

Spóirt a athbhunú sa Scéim Spóirt 
Pobail mar chatagóir 
mhaoinithe tiomnaithe. 

R1 2026 N/B 3, 4, 9, 11 

 
 
 
 

Tarraingt anuas 100% 
a bhaint amach ar 
thionscadail atá 
ceadaithe agus 

críochnaithe go rathúil. 
 
 
  

Iniúchadh Inmheánach 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
Sprioc PTF Áitiúil 
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na NA 
(SDGanna) 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Iniúchadh Inmheánach / Coiste 
Iniúchta Cairt an Choiste 
Iniúchóireachta a riar agus tacú leis 
ó thaobh an Clár Oibre a chur 
i bhfeidhm de réir I.R. Uimh. 
244/2014 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
4 chruinniú in 

aghaidh na bliana 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint leis an gClár Rialachais Chorparáidigh 
agus comhlíonta a neadú trasna na 
heagraíochta sna réimsí Leanúnachas Gnó, 
Dualgas um Chomhionannas na hEarnála 
Poiblí agus Cearta Daonna, Cosaint agus Leas 
Leanaí, Cosaint Sonraí, Iniúchadh Inmheánach 
agus Saoráil Faisnéise/Rochtain ar Fhaisnéis ar 
an gComhshaol/Ombudsman 

Iniúchtaí Seachtracha 
Seirbhís Iniúchóireachta Rialtais 
Áitiúil agus Iniúchtaí na Roinne 

Idir lámha N/B 5, 10, 11, 16 
Go bliantúil, de réir 

mar is gá 

Tithíocht (Caipiteal Tithíochta san áireamh) 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le Tascfhórsa Seachadta Tithíochta 
na Gaillimhe. 

Obair chun deiseanna a chruthú agus 
a leathnú chun tithíocht 
phríobháideach, shóisialta agus 
inacmhainne a sholáthar, freastal ar 
riachtanais chóiríochta an Lucht Siúil 
agus aghaidh a thabhairt ar easpa 
dídine, de réir Théarmaí Tagartha 
an Tascfhórsa. 

R1 – R4 2026 N/B 6, 10, 11, 12 

4 Chruinniú de 
Thascfhórsa Seachadta 
Tithíochta na Gaillimhe 

– R1, R2, R3 agus R4 
2026. Seachadadh ar 

na gníomhartha 
a chomhaontaigh 

an Tascfhórsa. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tithíocht a sholáthar i nGaillimh faoin gclár 
Tithe á dTógáil, Pobail á gCothú trí thithe nua 
a phleanáil agus a chur i bhfeidhm, tithíocht 
shóisialta agus dheonach a mhéadú, deireadh 
a chur le hidirdhealú, agus aghaidh a 
thabhairt ar riachtanais grúpaí sainaitheanta 
de réir Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine 

Plean Gníomhaíochta um Sheachadadh 
Tithíochta (PDT) a ullmhú agus a chur 
i bhfeidhm Seachadadh tithíochta 
sóisialta agus inacmhainne 
a spreagadh trí thógáil LA, Cuid V, 
fálacha, tionscadail cheannaigh, 
tionscadail lándéanta agus tionscadail 
faoi stiúir AHB a chur chun cinn trí gach 
céim den soláthar, den dearadh, de 
dhámhachtain an chonartha, den tógáil 
agus den chríochnú, agus luasghéarú 
á dhéanamh ar amlínte trí úsáid níos 
mó a bhaint as ceaduithe céime aonair, 
cur chuige Dearaidh agus Tógála agus 
Modhanna Tógála Nua-Aimseartha 

Idir lámha H1, P1 10, 11, 12 

Leanúint ar aghaidh le 
dul chun cinn 

a dhéanamh ar 
sheachadadh 

tionscadal tithíochta 
sóisialta agus 

inacmhainne faoin 
gclár Tithe á dTógáil, 

Pobail á gCruthú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tithíocht a sheachadadh i nGaillimh faoin 
gclár Tithe á dTógáil, Pobail á gCothú 2025-
2030, trí fhoirgnimh nua a phleanáil agus a 
chur i bhfeidhm, tithíocht shóisialta agus 
dheonach a mhéadú, deireadh a chur le 
hidirdhealú, agus aghaidh a thabhairt ar 
riachtanais na ngrúpaí sainaitheanta de réir 
Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine 

Oibriú leis an Oifig um Ghníomhachtú 
Tithíochta chun bacainní bonneagair 
a mbíonn tionchar acu ar shuíomhanna 
seachadta tithíochta a aithint agus 
a réiteach agus dul i mbun oibre le 
gníomhaireachtaí Fóntais chun 
infheistíocht bonneagair a ailíniú le 
hamlínte seachadta. Úsáid a bhaint as 
cumhachtaí Ceannaigh Éigeantaigh, 
más gá, agus as an gCiste um Fháil 
Talún chun talamh a theastaíonn le 
haghaidh seachadadh tithíochta 
a bhailiú nuair is gá 

R1-R4 2026 H1, P1 10, 11, 12 

Dul chun cinn 
a dhéanamh ar 
shuíomhanna 

tithíochta trí thalamh 
a fháil, rannpháirtíocht 

i mbonneagar agus 
seirbhísiú a dhéanamh, 

agus úsáid á baint as 
ciste Fála Talún nó 

próisis CPO, nuair is gá, 
chun an seachadadh 

a chumasú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Cur i bhfeidhm an Chláir um Chóiríocht don 
Lucht Siúil 2025 – 2029 ag féachaint do 
Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine. 

An Clár um Chóiríocht don Lucht Siúil 
2025–2029 a chur i bhfeidhm tríd an 
tithíocht shonrach don Lucht Siúil 
a sheachadadh, a athchóiriú 
agus a uasghrádú go pleanáilte, lena 
n-áirítear scéimeanna tithíochta grúpa 
agus láithreáin stad, agus tacaíocht 
á fáil ó ghealltanais mhaoinithe 
náisiúnta, treoirlínte dearaidh 
feabhsaithe, agus rannpháirtíocht 
neartaithe leis an gCoiste um 
Chóiríocht don Lucht Siúil. 

R1 – R4 2026 N/B 6, 10, 11 

Rinneadh dul chun 
cinn bliantúil ar 

ghníomhartha an Chláir 
um Chóiríocht don 

Lucht Siúil (TAP) 2025–
2029, lena n-áirítear 

seachadadh, athchóiriú 
agus uasghrádú ar 

chóiríocht shonrach 
don Lucht Siúil 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhísí Feabhsaithe do Dhaoine Gan Dídean 
a Sholáthar trí Phleananna Gníomhaíochta 
Réigiúnacha agus Contaetha do Dhaoine Gan 
Dídean 2025 – 2027 a ghlacadh agus a chur 
i bhfeidhm. Díriú ar easpa dídine a chosc agus 
a laghdú, an spleáchas ar chóiríocht 
éigeandála shealadach phríobháideach a 
íoslaghdú, agus aghaidh a thabhairt ar 
riachtanais shonracha Daoine Aonair. 

Gníomhartha riachtanacha um 
chosc agus tacaíocht a thabhairt do 
dhaoine gan dídean a chur 
i bhfeidhm, i gcomhréir leis an bPlean 
Gníomhaíochta Réigiúnach um Easpa 
Dídine 2025-2027. Feabhas a chur ar 
acmhainn na seirbhíse agus 
cineálacha breise seirbhísí tacaithe 
a sholáthar i rith na bliana ag brath ar 
an ngá atá ann agus ar an maoiniú 
atá ar fáil. 

R1 – R4 2026 H6 6, 10, 11 

Gníomhartha coisc 
agus tacaíochta do 
dhaoine gan dídean 

arna seachadadh 
i gcomhréir leis an 

Straitéis Réigiúnach um 
Easpa Dídine 2025 – 

2027. An clár CBH 
a leathnú go 17 dteach. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul chun cinn a dhéanamh maidir le soláthar 
cóiríochta éigeandála gearrthéarmaí do 
dhaoine gan dídean agus soláthar tithíochta 
tacaithe meántéarmaí trí sheachadadh 
cóiríochta ceadaithe i dTuaim a chur chun 
cinn i gcomhairle leis an Roinn Tithíochta. 

Comhoibriú leis an Roinn Tithíochta 
agus NGOanna agus leis an bhfoireann 
Caipitil Tithíochta chun an plean a chur 
ar aghaidh go pleanáil Chuid 8. 

R4 2026 H6 6, 10, 11 

Tús a chur le tógáil 
cóiríochta ceadaithe, 

mar a comhaontaíodh 
leis an 

Roinn Tithíochta. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul chun cinn maidir le fáil réadmhaoine 
oiriúnacha trí cheannach díreach agus 
meicníochtaí Tionóntaí in Situ 

Clár fála spriocdhírithe a chur chun 
cinn chun réadmhaoin a fháil do 
theaghlaigh i gcóiríocht éigeandála 
fhadtéarmach, chun easpa dídine 
a chosc tríd an Scéim Tionónta in 
Situ, agus chun aonaid tosaíochta 
a sheachadadh i gcomhréir le Ciorclán 
2/22, lena n-áirítear Tithíocht ar dtús, 
riachtanais mhíchumais, agus 
réadmhaoin a chuireann ar chumas 
daoine imeacht ón easpa dídine. 

R4 2026 H3, H4 6, 10, 11 
De réir Leithdháiltí 

RTRÁ in 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le soláthar seirbhísí drochíde sa 
teaghlach i gContae na Gaillimhe i gcomhar 
leis an Roinn Dlí agus Cirt agus soláthraí 
seirbhísí tacaíochta drochíde sa teaghlach: 2 
réadmhaoin a leithdháileadh ar chomhaontú 
ceadúnais chuig COPE Galway le haghaidh 
tithíochta meántéarmaí sealadaí tacaithe do 
theaghlaigh nó do dhaoine aonair a fhágann 
tearmann mí-úsáide baile. Athbhreithniú 
a dhéanamh ar an riachtanas agus suíomh 
féideartha do dhídean foréigean teaghlaigh 
i gcomhairle leis an Roinn Dlí agus Cirt, 
CUAN agus soláthraí seirbhíse tacaíochta 
foréigin teaghlaigh. 

Comhoibriú leis an Roinn 
Tithíochta agus le heagraíochtaí 
neamhrialtasacha chun cóiríocht 
thacaithe shealadach a sholáthar in 
2026. Dul chun cinn a dhéanamh 
maidir le suíomh/réadmhaoin 
oiriúnach a aithint do sheirbhís 
freagartha éigeandála um mhí-úsáid 
teaghlaigh i gContae na Gaillimhe trí 
chomhoibriú leis an Roinn Dlí agus 
Cirt, an Roinn Tithíochta, agus an 
tseirbhís tacaíochta teaghlaigh. 

R1 – R4 2026 H6 6, 10, 11 

2 réadmhaoin 
ceadúnaithe ag COPE 
Galway chun tithíocht 

mheántéarmach tacaithe 
a sholáthar, ag brath ar 

an maoiniú atá ar fáil. Dul 
chun cinn a dhéanamh 

maidir le 
suíomh/réadmhaoin 

oiriúnach a aithint chun 
seirbhís freagartha 

éigeandála a sholáthar 
i gcás mí-úsáide baile. 

Comhaontú leis an Roinn 
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Dlí agus Cirt, CUAN agus 
soláthraí seirbhísí 

drochíde sa teaghlach 
maidir leis an rud céanna. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint ar aghaidh le hathbhreithniú 
bliantúil ar chíos difreálach a dhéanamh ar 
gach tionóntacht Chomhairle, RAS, HAP agus 
léasa. 

Athbhreithnithe cíosa difreálacha 
a chur i gcrích go héifeachtúil agus 
go comhsheasmhach i ngach cineál 
tionóntachta laistigh den tréimhse 
cláir shainithe. 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 
É a chríochnú laistigh 

den tréimhse cláir 
2025 go 2027. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Scéim oibreacha a chur chun cinn chun 
éifeachtúlacht fuinnimh i soláthar tithíochta 
na Comhairle a fheabhsú agus chun cur leis na 
hiarrachtaí i gcoinne an athraithe aeráide. 

Clár oibreacha éifeachtúlachta 
fuinnimh a ullmhú agus a chur 
i bhfeidhm de réir na spriocanna 
a sainaithníodh, bunaithe ar 
leithdháileadh maoinithe. 

R1-R2 2026 H7 11 

Clár Réamhfheistithe 
Fuinnimh de réir na 

spriocanna a aithníodh 
agus an maoiniú 
a cuireadh ar fáil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Bainistíocht Éifeachtach ar Fholúntais 
Tithíochta. Leibhéal agus fad na bhfolúntas sa 
Stoc Tithíochta a laghdú: 

Plean i bhfeidhm le réadmhaoin 
a iompú ar ais go héifeachtach agus 
go heacnamaíoch chun ligean ar cíos 
a éascú. 

R1 – R4 2026 H3, H4 11 

Sprioc 35 seachtaine le 
haghaidh athligean. 

Leibhéal na bhfolúntas 
a choinneáil laistigh 

den mheán náisiúnta 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Réamhchothabháil agus feabhsú na tithíochta 
sóisialta atá ann cheana féin 

Clár Cothabhála Coisctheach don 
Soláthar Tithíochta a chur i bhfeidhm. 
An clár seachadta d’oibreacha 
tosaíochta PMP don bhliain 2026. 

R1-R4 2026 
H2, H3, H4, 

P1 
11 

Leanúint ar aghaidh 
leis an gClár 

Cothabhála Pleanáilte 
5 bliana reatha. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Réamhchothabháil agus feabhsú na tithíochta 
sóisialta atá ann cheana féin 

Monatóireacht a dhéanamh ar 
éifeachtúlacht cothabhála an stoic 
tithíochta agus í a fheabhsú trí rianú 
a dhéanamh ar líon na ndeisiúchán 
a rinneadh agus a críochnaíodh 
go tráthúil. 

R1-R2 2026 
H2, H3, H4, 

P1 
11 

Líon na ndeisiúchán 
a críochnaíodh mar % de 

na hiarratais bhailí 
deisiúcháin faighte faoi 
dheireadh R4 le sprioc 
socraithe ag 95% de 

Dheisiúcháin Éigeandála. 
Deisiúcháin le déanamh 
de réir mar a iarrtar ach 
na hacmhainní a bheith 

ar fáil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Clár oibreacha a fhorbairt agus a chur 
i bhfeidhm faoin Scéim Deontas do Dhaoine 
faoi Mhíchumas 

Clár oibreacha a fhorbairt agus a chur 
i bhfeidhm faoin Scéim Deontas do 
Dhaoine faoi Mhíchumas, bunaithe ar 
aighneachtaí ó thionóntaí mar aon le 
tuarascálacha tacaíochta ó Theiripe 
Ceirde agus maoiniú atá ar fáil. 

R1-R4 2026 
H2, H3, H4, 

P1 
11 

Líon na dtithe 
a ndearnadh modhnú 
orthu chun freastal ar 

riachtanais tionóntaí le 
linn 2026, i gcomhréir 

leis an maoiniú a chuir an 
Roinn Tithíochta ar fáil. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Diúscairt Foirgneamh Tréigthe 

Líon na réadmhaoine atá fágtha le 
tabhairt chuig an gComhairle 
Iomlánach tríd an bpróiseas Alt 183 
in 2026 a aithint agus dul chun cinn 
a dhéanamh orthu 

R1-R4 2026 H1 11 

Déan athbhreithniú 
agus faigh amach: (1) 

Réadmhaoin le díol (2) 
Iarratais ar 

Athchóirithe Móra (3) 
Aonaid Thréigthe 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le rialáil agus le cur i bhfeidhm 
na n-íoschaighdeán san earnáil chíosa. 

Leanúint ar aghaidh leis na 
cigireachtaí ar mhaoine 
príobháideacha ar cíos 
(BTC, HAP, RAS). 

R1 – R4 2026 H5 10, 11 

Líon na gCigireachtaí 
a rinneadh (KPI H5B). 

Sprioc bhliantúil 1,584 
iniúchadh ar mhaoin 

phríobháideach ar cíos 
a bhaint amach, mar 

a chinnfidh an RTRÁO, 
faoi réir acmhainní atá 
ar fáil, faoi dheireadh 

Ráithe 4 2026 agus 
tuairisc a thabhairt ar 
fheidhmíocht ráithiúil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Iasachtaí agus deontais tithíochta a 
sholáthar chun tacú le daoine aonair 
agus le teaghlaigh ionas go mbeidh 
siad in ann a dteach a oiriúnú chun go 
leanfaidh siad de bheith ina gcónaí 
ann go sábháilte agus go compordach. 

Cur i bhfeidhm Scéim Iasachta 
Tithíochta an Údaráis Áitiúil de 
réir threoirlínte na Roinne. 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Próiseáladh iarratais ar 
Iasachtaí Tithíochta, 

agus cuireadh 
tuairisceáin isteach de 

réir Threoirlínte na 
Roinne i R1, R2, R3, 

agus R4. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Iasachtaí agus deontais tithíochta a sholáthar 
chun tacú le daoine aonair agus le teaghlaigh 
ionas go mbeidh siad in ann a dteach a oiriúnú 
chun go leanfaidh siad de bheith ina gcónaí 
ann go sábháilte agus go compordach. 
Forbairt rogha ar líne d’iarratasóirí ar 
dheontais tithíochta príobháidí a chur chun 
cinn leis an Roinn Tithíochta/an Roinn TF 

Na Scéimeanna Deontais HAG/MAG 
agus HAOP a chur i bhfeidhm de 
réir threoirlínte na Roinne. Córas TF 
a chur chun cinn chun iarratais ar 
dheontais ar líne a éascú i gcomhar 
leis an bhfoireann forbartha TF. 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Líon na n-iarratas ar 
Dheontais Tithíochta 
agus fad ama atá idir 

lámha i R1, R2, R3 agus 
R4 2026. Iarratais 

a phróiseáil go 
héifeachtach agus go 

tráthúil, laistigh de 
3 mhí ón dáta 

a bhfaightear iad, faoi 
réir acmhainní foirne 
a bheith ar fáil. Córas 
ar líne a fhorbairt mar 
rogha d’iarratasóirí in 

2026, i gcomhar leis an 
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bhfoireann forbartha 
TF, ag brath ar 

acmhainní foirne atá 
ar fáil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul i ngleic le folúntas cónaithe trí 
scéimeanna deontais agus gníomhachtú lena 
n-áirítear tús a chur le clár gníomhachtaithe 
um Cheannach Éigeantach Maoine (OCÉ). 
Gach Scéim eile a chur i bhfeidhm faoin 
bPlean Gníomhaíochta um Thithe Folmha lena 
n-áirítear Ceannaigh agus Athnuaigh, Deisigh 
agus Lig ar Léas. 

Leanúint ar aghaidh le cur i bhfeidhm 
an Phlean Gníomhaíochta um Thithe 
Folmha ar feadh 2026 agus Clár 
Gníomhachtaithe OCÉ. Cuairt 
a thabhairt arís ar réadmhaoin 
fholamh/thréigthe a sainaithníodh 
tríd an Suirbhé ar Shonraí Folúntas 
Geo-Eolaire, chun stádas na bhfolúntas 
a nuashonrú, leis an aidhm an 
réadmhaoin fholamh a thabhairt ar ais 
in úsáid tríd an gClár Gníomhachtaithe 
nó tríd gClár Gníomhachtaithe um 
Fholúntais/Tréigean OCÉ 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

I gcomhréir le 
Spriocanna 

Gníomhachtaithe 
Folúntais/Tréigthe 
a leagtar síos ag an 

RTRÁO do 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul i ngleic le folúntas cónaithe trí 
scéimeanna deontais agus gníomhachtú lena 
n-áirítear tús a chur le clár gníomhachtaithe 
um Cheannach Éigeantach Maoine (OCÉ). 

Scéim deontas Croí Cónaithe (Tithe 
Folamh) a bhainistiú go tráthúil agus 
gach taifead a rianú agus 
a chothabháil. A chinntiú go ndéantar 
iniúchtaí do Scéim na Croí Cónaithe 
go tráthúil 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

A chinntiú go ndéantar 
iarratais ar Dheontas 

Athchóirithe do 
Réadmhaoin Fholamh 

a phróiseáil agus 
a iniúchadh go tráthúil 

chun tacú le tithe 
folmha a ghníomhachtú 

ar fud an chontae. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhísí Bainistíochta Tionóntachta agus 
Eastáit gairmiúla, tráthúla agus 
ardchaighdeáin a sholáthar do gach 
cónaitheoir údaráis áitiúil, ag tabhairt aghaidh 
ar riachtanais na ngrúpaí aitheanta. tacú le 
pobail bheoga, chomhtháite, tionachta 
mheasctha, féintuilleamaí de réir riachtanas 
dlí. 

Straitéis um Chothú Tionóntachta: 
Cur i bhfeidhm na Straitéise um 
Chothú Tionóntachta agus 
Bainistíochta Eastáit. Athbhreithniú 
ar chothú Tionóntachta Aonair le 
haghaidh maoine aistrithe. 
Athbhreithniú ar an gComhaontú 
Tionóntachta Reatha. 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Líon na gCuairteanna Tí 
um Chothabháil 

Tionóntachta 
a rinneadh. (Líon na 

gcuairteanna um 
Chothabháil 

Tionóntachta a rinneadh 
ag deireadh gach ráithe 

a thomhas). Líon na 
dtionscnamh 

ilghníomhaireachta/cuai
rteanna láithreáin 

chomhordaithe 
a rinneadh chun pobail 

inbhuanaithe a chur 
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chun cinn Líon na 
bpleananna tacaíochta 

atá i bhfeidhm do 
thionóntachtaí Údaráis 

Áitiúil. Ceardlanna le 
reáchtáil chun 
aighneachtaí 

ó pháirtithe leasmhara 
éagsúla a bhailiú agus 

a chur le chéile chun an 
Comhaontú 

Tionóntachta reatha 
a fheabhsú. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhísí Bainistíochta Tionóntachta agus 
Eastáit gairmiúla, tráthúla agus 
ardchaighdeáin a sholáthar do gach 
cónaitheoir údaráis áitiúil, ag tabhairt aghaidh 
ar riachtanais na ngrúpaí aitheanta. tacú le 
pobail bheoga, chomhtháite, tionachta 
mheasctha, féintuilleamaí de réir riachtanas 
dlí 

Clár Seomra ar Cíos do Mhic Léinn. R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Tacaíocht a thabhairt 
don Chlár Seomra ar 
Cíos de réir treorach 

ón RTRÁO. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhísí Bainistíochta Tionóntachta agus 
Eastáit gairmiúla, tráthúla agus ardchaighdeáin 
a sholáthar do gach cónaitheoir údaráis áitiúil, 
ag tabhairt aghaidh ar riachtanais na ngrúpaí 
aitheanta. tacú le pobail bheoga, chomhtháite, 
tionachta mheasctha, féintuilleamaí de réir 
riachtanas dlí 

Córais TCI pobail R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Athbhreithniú 
a dhéanamh ar gach 
tionscadal CCTV atá 

ann cheana féin, córais 
nua CCTV a thabhairt 

isteach nuair is gá. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhísí Bainistíochta Tionóntachta agus Eastáit 
gairmiúla, tráthúla agus ardchaighdeáin a 
sholáthar do gach cónaitheoir údaráis áitiúil, ag 
tabhairt aghaidh ar riachtanais na ngrúpaí 
aitheanta. tacú le pobail bheoga, chomhtháite, 
tionachta mheasctha, féintuilleamaí de réir 
riachtanas dlí. 

Cur i bhfeidhm na scéime Ceannaigh 
ag Tionóntaí de réir na Scéime 
Ceannaigh (Incriminteach) 
athbhreithnithe do Thionóntaí 2016 
arna nuashonrú ag Ciorclán 48-2023 
i mí na Nollag 2023 

Idir lámha H1 11, 12 Idir lámha 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhís Obair Shóisialta ghairmiúil chleachtas-
bhunaithe a sholáthar do chliaint a 
atreoraítear. 

Cur i bhfeidhm an phróisis 
Atreoraithe agus leithdháiltí Cásanna. 
Déantar cásanna a chatagóiriú de réir 
Straitéis na hOibre Sóisialta 
i gComhairle Chontae na Gaillimhe 
agus i gcomhréir le Ról agus Fís 

R1 – R4 2026 N/B 10, 11 

Rianú ar Chóras 
Bainistíochta Líon 

Cásanna. Athbhreithniú 
ag Cruinnithe Foirne na 

hOibre Sóisialta – 
aththosaíocht a thabhairt 
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Seirbhísí Oibre Sóisialta Tithíochta an 
Údaráis Áitiúil (CCMA, LGMA 2025). 
Ról SOLO (Oifigeach Idirchaidrimh um 
Chionta Gnéis) (SSW) Oifigeach um 
Chosaint Leanaí (SSW) Córas 
Bainistíochta Cásanna Casta 
Oibleagáidí CORU 

do chásanna, cásanna 
a dhúnadh, cásanna nua 

a leithdháileadh etc. 
Tuairisciú agus scagadh 
laistigh de na hamlínte 

ama mar a leagtar 
amach sa Bheartas 

Náisiúnta um Chosaint 
2014. Bainistíocht 

cásanna cliant SOLO atá 
thar a bheith íogair agus 
rúnda. Feabhsuithe ar 

chumarsáid agus 
ar fhógraí maidir le 

Grinnfhiosrúchán Garda 
ar chliaint SOLO Cloí le 

reachtaíocht Tús Áite do 
Leanaí. Freagairt ar 

atreoruithe go cuí agus 
go tráthúil. 

Idirchaidreamh le Tusla 
thar ceann Chomhairle 
Chontae na Gaillimhe. 

Freagairt agus tacaíocht 
a thabhairt don 

fhoireann maidir le 
hábhair imní faoi leas 
leanaí. Déanann SSW 

maoirseacht ar an gCóras 
Bainistíochta Cásanna 

Casta do chásanna casta 
a thagann chun cinn 
laistigh den tithíocht 

a éilíonn freagairt 
shonrach, dhian agus 

thráthúil, chomhordaithe 
ó ar fud an Aonaid 
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Tithíochta (e.g. leas 
suntasach, cásanna féin-

fhaillí, cásanna 
maolaitheacha etc.). 

Maoirseacht Chliniciúil - 
Oiliúint Oibrithe Sóisialta 
ó Ollscoil na Gaillimhe ar 
shocrúchán le Comhairle 

Chontae na Gaillimhe. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhís ardchaighdeáin, éifeachtach agus 
dírithe ar an gcustaiméir a sholáthar chun 
riachtanais tithíochta a mheasúnú agus freastal 
ar riachtanais chóiríochta na dteaghlach 
incháilithe trí leithdháileadh tithíochta 
sóisialta, tithíocht dheonach agus Íocaíocht 
Cúnaimh Tithíochta, Scéim Cóiríochta Cíosa. 

Iarratais ar thithíocht a phróiseáil 
go leanúnach agus teagmháil 
a dhéanamh le 
hiarratasóirí tithíochta. 

Amlínte 
reachtúla idir 

lámha 
H3 6, 10, 11 

Iarratais bhailí ar 
Thithíocht Shóisialta 
a phróiseáil agus dul 

i dteagmháil le 
hiarratasóirí laistigh de 

12 sheachtain 
ó fhaightear an  

t-iarratas comhlánaithe. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seirbhís ardchaighdeáin, éifeachtach agus 
dírithe ar an gcustaiméir a sholáthar chun 
riachtanais tithíochta a mheasúnú agus 
freastal ar riachtanais chóiríochta na 
dteaghlach incháilithe trí leithdháileadh 
tithíochta sóisialta, tithíocht dheonach agus 
Íocaíocht Cúnaimh Tithíochta, Scéim 
Cóiríochta Cíosa. 

Seachadadh na Scéime Cóiríochta 
Cíosa (SCC) agus Íocaíocht Cúnaimh 
Tithíochta (ÍCT) 

Frámaí ama 
reachtúla idir 

lámha 
H3 6, 10, 11 

Íocaíochtaí RAS agus 
HAP a phróiseáil go 

tráthúil agus a chinntiú 
go bhfuil tarraingt 

anuas ón Roinn 
cothrom le dáta. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Déanfar athbhreithniú rialta ar an bPlean 
Straitéiseach do Dhaoine faoi Mhíchumas 
2021-2026 le gur féidir straitéisí náisiúnta 
míchumais, rialacháin nó forbairtí 
reachtaíochta a mheas. 

Plean Straitéiseach do Thithíocht do 
Dhaoine faoi Mhíchumas. 

Idir lámha 
H1, H2, H3, 
H4, H5, H6, 

H7 
6, 10, 11 

Grúpa Stiúrtha um 
Míchumas Tithíochta 

agus Foghrúpaí 
Gaolmhara Roinn 4 den 
Scéim Leithdháiltí Cur 

i bhFeidhm na Straitéise 
Náisiúnta Tithíochta 
agus an Phlean Cur 

Chun Feidhme 
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Acmhainní Daonna, Seirbhísí Leabharlanna Cathrach agus Contae 
agus Comhshaol 

Acmhainní Daonna 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ar aghaidh le céimeanna a ghlacadh 
chun ionad oibre cuimsitheach a chinntiú ina 
ndéantar oiriúnuithe chun aghaidh a thabhairt 
ar shainriachtanais na foirne ó na grúpaí 
sainaitheanta i nDualgas Comhionannais agus 
Cearta Daonna na hEarnála Poiblí. 

Cur i bhFeidhm Beartais Acmhainní 
Daonna: Caidreamh Fostaithe - 
Cothaigh agus tacaigh le cultúr dínite, 
measa agus comhionannais. 

Go 
bliantúil 

N/B 3, 5, 10 R4 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Rolladh amach an Phlean Oiliúna Bliantúil 
chun tacú le forbairt agus oiliúint Foirne 

Seachadadh an Phlean Oiliúna 
Bliantúil ag teacht le riachtanais 
oiliúna agus forbartha Sláinte agus 
Sábháilteachta agus Eagraíochta. 

Go 
bliantúil 

N/B 4 R4 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Plean gníomhaíochta a fhorbairt chun an 
Plean Straitéiseach don Lucht Oibre a chur i 
bhfeidhm ar bhonn céimnithe lena n-áirítear 
méadú ar líon na mball foirne ar fud 
Stiúrthóireachtaí na Comhairle, ag féachaint 
do shaincheisteanna éagsúlachta agus 
cuimsithe, Dualgas Comhionannais agus 
Cearta Daonna na hEarnála Poiblí 

Leanúint de Phlean Straitéiseach 
Fórsa Saothair Chomhairle Chontae 
na Gaillimhe a chur i bhfeidhm 
i gcomhréir le tosaíochtaí na 
heagraíochta agus na hacmhainní atá 
ar fáil. 

Clár 
ilbhliantúil 

C1 3, 5, 10 R4 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Plean gníomhaíochta a fhorbairt chun an Plean 
Straitéiseach don Lucht Oibre a chur i bhfeidhm 
ar bhonn céimnithe lena n-áirítear méadú ar líon 
na mball foirne ar fud Stiúrthóireachtaí na 
Comhairle, ag féachaint do shaincheisteanna 
éagsúlachta agus cuimsithe, Dualgas 
Comhionannais agus Cearta Daonna na hEarnála 
Poiblí 

Tacú le haistriú Eagraíochtúil go Uisce 
Éireann ó thaobh pleanála an lucht 
saothair de 

Idir lámha C1 3, 5, 10 R4 
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Seirbhís Leabharlainne Cathrach agus Contae 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Feabhsóidh an tseirbhís leabharlainne 
inrochtaineacht agus infhaighteacht seirbhísí 
agus cláir. 

Tabharfaidh sé aghaidh ar riachtanais 
na ngrúpaí aitheanta faoi Dhualgas 
na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an 
Duine trí léarscáiliú fairsing pobail 
agus próifíliú déimeagrafach pobail. 
Tá forbairt clár bunaithe ar an 
bpróiseas bailithe sonraí agus 
tacaítear le pobail trí chláir náisiúnta 
le fócas ar leith ar: Daoine 
Breacaosta, Éire Shláintiúil i do 
Leabharlann, ríomhchlárú na 
Seirbhíse Céadfach, áiseanna 
soghluaisteachta agus 
teicneolaíocht oiriúnaitheach. 

Idir lámha L1 
3, 4, 10, 11, 

16 
Go bliantúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Athbhreithniú straitéiseach a dhéanamh ar 
an tseirbhís Leabharlainne agus, i gcomhar 
leis na torthaí, Plean Forbartha Leabharlanna 
Poiblí na Gaillimhe 2025-2029 a thiomsú, ag 
féachaint do Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine 

Cur chuige ilghnéitheach ag baint 
úsáide as na modheolaíochtaí seo 
a leanas: 
• Rannpháirtíocht phoiblí fhairsing ag 
baint úsáide as prionsabail Dearaidh 
UX ag cinntiú go bhfuil riachtanais an 
phobail lárnach don phlean 
straitéiseach. Ceistneoirí, 
fócasghrúpaí, rannpháirtíocht neamh-
úsáideoirí, tionscnaimh aiseolais. 
• Suirbhé foirne agus rannpháirtíocht 
grúpa fócais le fócas ar théamaí 
straitéiseacha CCG. 
• Rannpháirtíocht grúpa fócais na 
Bainistíochta Sinsearaí. 
• Caidreamh le Comhaltaí Tofa. 
• Rannpháirtíocht grúpa fócais le 
páirtithe leasmhara. 

Idir lámha L1 
3, 4, 10, 11, 

16 
Foilsiú Phlean R2 2026 
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 • Athbhreithniú Brainse agus 
Seirbhíse ag baint úsáide as 
prionsabail Dearaidh UX le fócas ar 
leith ar inrochtaineacht agus cuimsiú. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Rochtain, úsáid agus infheictheacht ár seirbhís 
leabharlainne poiblí a fhorbairt agus a 
fheabhsú mar uirlis riachtanach phobail ag 
tagairt don Straitéis Leabharlainne Náisiúnta 
2023-2027 nua ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine 

A chinntiú, nuair is féidir, go  
n-eagraíonn/go n-óstálann gach 
leabharlann brainse raon 
gníomhaíochtaí lena n-áirítear 
taispeántais, léamha, clubanna 
leabhar, léachtaí agus imeachtaí 
cultúrtha dá bpobal. 

Idir lámha L1 
3, 4, 10, 11, 

16 
Líon imeachtaí ar siúl. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Rochtain, úsáid agus infheictheacht ár seirbhís 
leabharlainne poiblí a fhorbairt agus a 
fheabhsú mar uirlis riachtanach phobail ag 
tagairt don Straitéis Leabharlainne Náisiúnta 
2023-2027 nua ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine 

A chinntiú go gcuirtear seirbhísí 
leabharlainne ar fáil i ngach ceantar 
den Chontae tríd an líonra fairsing 
leabharlainne taistil agus chun tacú le 
daonraí na nOileán le tacaíocht 
brainse agus acmhainní cuí. 
A chinntiú go bhfuil gach pobal ar an 
eolas faoina seirbhís leabharlainne 
áitiúil agus cad atá le tairiscint ag 
gach leabharlann. 

Idir lámha L1 
3, 4, 10, 11, 

16 

Líon cuairteoirí 
leabharlainne mar % 

den daonra áitiúil. 
Líon leabhar eisithe 
in aghaidh na bliana. 
Líon na mballraíocht 
gníomhach. Líon na 

mball ar an 
leabharlann taistil. 
Líon na n-imeachtaí 

for-rochtana 
a mbíonn an 

fhoireann ag freastal 
orthu. SPRIOC Méadú 
ráithiúil 0.25% ar gach 

ceann díobh thuas 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Rochtain, úsáid agus infheictheacht ár seirbhís 
leabharlainne poiblí a fhorbairt agus a 
fheabhsú mar uirlis riachtanach phobail ag 
tagairt don Straitéis Leabharlainne Náisiúnta 
2023-2027 nua ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine 

Glacfaidh an tseirbhís leabharlainne 
páirt i bhfeachtais chur chun cinn 
náisiúnta lena n-áirítear, ach gan 
a bheith teoranta do: Am Scéalaíochta 
san Earrach, Bealtaine, Réaltaí an 
tSamhraidh: clár léitheoireachta, 
Cruinniú na nÓg, Seachtain na 
hOidhreachta, Féile Leabhar do Leanaí, 
Am Teaghlaigh i do Leabharlann. 
A chinntiú go ndéantar seirbhísí 
leabharlainne a chur i láthair trí bhealaí 
meán measctha lena n-áirítear na 
meáin shóisialta, an preas agus an 

Idir lámha L1, C3 
3, 4, 10, 11, 

16 

Líon na n-imeachtaí 
a tionóladh, Líon na 

n-imeachtaí 
for-rochtana ina 

mbíonn baill foirne 
i láthair. SPRIOC 

Méadú ráithiúil 0.25% 
ar gach ceann 
díobh thuas 



  

ASDP 2026 46 

raidió áitiúil, comhpháirtíochtaí pobail 
agus liostaí seoltaí. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Seirbhís Leabharlainne a fhorbairt agus a chur 
chun cinn chun foghlaim ar feadh an tsaoil, 
soláthar faisnéise, forbairt litearthachta, 
a chumasú 

Úsáid leabharlainne a spreagadh 
i measc leanaí agus Daoine Fásta Óga 
trí thógáil ar chláir agus ar fheachtais 
rathúla roimhe seo i gcomhar le 
Seirbhísí Óige agus Oifigigh 
Rannpháirtíochta Óige. 

Idir lámha N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Líon a ghlac páirt san 
Fheachtas 

Léitheoireachta 
Náisiúnta Réaltaí an 

tSamhraidh. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Seirbhís Leabharlainne a fhorbairt agus a chur 
chun cinn chun foghlaim ar feadh an tsaoil, 
soláthar faisnéise, forbairt litearthachta, 
a chumasú 

Tacú go gníomhach le scoileanna 
agus le múinteoirí le hábhar 
ábhartha, le seit leabhar ranga agus 
le hábhair leabharlainne scoile agus 
le leanúint de chláir for-rochtana ar 
fud ár seirbhís leabharlainne 
cuairteanna ranga ar leabharlanna 
a spreagadh i rith na bliana 

Eanáir go 
Bealtaine 

2026. Meán 
Fómhair go 

Nollaig 
2026 

N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Líon na n-imeachtaí 
a eagraítear do leanaí 
agus do Dhaoine Fásta 

Óga i rith na bliana. 
Líon Imeachtaí 

Eagraithe le haghaidh 
Fhéile Leabhar na 
Leanaí. *SPRIOC 

Méadú ráithiúil 0.25% 
ar gach ceann 
díobh thuas 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Straitéis Luathbhlianta a fhorbairt agus 
a bhunú ag úsáid cur chuige ilghnéitheach 
i leith comhoibrithe 

Oibriú le FSS agus le Rannóg 
Máithreachais Ospidéal na hOllscoile 
Gaillimh chun comhaontas 
straitéiseach a fhorbairt chun 
seirbhísí leabharlainne poiblí a chur 
chun cinn agus a sholáthar 
a thacaíonn agus a chuireann le 
forbairt litearthachta leanaí 
luathbhlianta ó bhreith go 
4 bliana d'aois. 

Ar siúl le 
linn 2026 

N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 
Obair ag leanúint 

in 2026 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Infrastruchtúr nua a phleanáil agus a 
sholáthar chun rochtain fheabhsaithe a 
chumasú do phátrúin ar gach ardán 

Úsáid ríomhairí deisce agus seirbhísí 
Wi-Fi a bharrfheabhsú A chinntiú go 
bhfuil ár n-acmhainní leabharlainne 
ar fáil ar líne 24/7 agus go bhfuil 
pobail ar an eolas faoi na bailiúcháin 
fhairsinge. Anailís ar riachtanas an 
phobail chun méadú ar sheirbhísí ar 
líne agus soláthar tacaíochtaí 
foghlama fíorúla a chinneadh 

Go 
ráithiúil 

N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Athbhreithniú ráithiúil 
ar úsáid seirbhísí ar 
líne Úsáid trealaimh 
TFC lena n-áirítear 
teicneolaíocht atá 
feiliúnach do gach 
aois ar nós táblaí 
idirghníomhacha 

Tovertafel. 
Athbhreithniú 
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bliantúil ar threalamh 
céadfach agus 

acmhainní gaolmhara 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Cinntiú go n-uasmhéadaítear uaireanta 
oscailte na leabharlainne trí úsáid a bhaint as 
teicneolaíochtaí MOL (Mo 
Leabharlann Oscailte) 

Tacú agus cuidiú le húsáid leanúnach 
na teicneolaíochta MOL i Leabharlann 
Bhéal Átha na Sluaighe agus an 
Chlocháin. Pleanáil agus forbairt 
a dhéanamh ar chur i bhfeidhm 
theicneolaíocht MOL i suíomh eile sa 
Chontae don bhliain 2026. 

Idir lámha N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Athbhreithniú sonraí 
ar úsáid MOL 

i Leabharlann Bhéal 
Átha na Sluaighe Tá 

obair ar siúl chun 
bonneagar MOL 

a chur i bhfeidhm. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Cinntiú go n-uasmhéadaítear uaireanta oscailte 
na leabharlainne trí úsáid a bhaint as 
teicneolaíochtaí MOL (Mo Leabharlann Oscailte) 

Réamh-rannpháirtíocht agus 
breithniú maidir le suíomh Contae 
amháin eile a fhorbairt chun 
teicneolaíocht MOL a chur 
i bhfeidhm. 

R3 2026 N/B 
3, 4, 10, 11, 

16 

Oibreacha ar siúl chun 
bonneagar MOL 

a chur i bhfeidhm. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

A chinntiú go bhfuil an tseirbhís leabharlainne 
mar phointe fócasach chun faisnéis a 
sholáthar ar ár stair agus ár gcultúr áitiúil trí 
thaifid agus Cartlanna áitiúla a fháil, a 
chaomhnú agus a bhainistiú. A chinntiú go 
gcaomhnaíonn agus go bhforbraíonn na 
seirbhísí leabharlainne a mbailiúchán saibhir 
Gaeilge. Rochtain, úsáid agus infheictheacht 
ár mBailiúcháin Leabhar a fhorbairt agus a 
fheabhsú ag féachaint do Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine 

Ábhar Stair Áitiúil a fháil, a chatalógú 
agus a chomhthiomsú chun 
a chinntiú go bhfuil sé inrochtana ag 
gach saoránach. 

Athbhreith
niú 

ráithiúil 
N/B 

3, 4, 10, 11, 
16 

Athbhreithniú ar an 
bpróiseas Forbartha 
Bailiúchán R3 2026 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

A chinntiú go bhfuil an tseirbhís leabharlainne 
mar phointe fócasach chun faisnéis a 
sholáthar ar ár stair agus ár gcultúr áitiúil trí 
thaifid agus Cartlanna áitiúla a fháil, a 
chaomhnú agus a bhainistiú. A chinntiú go 
gcaomhnaíonn agus go bhforbraíonn na 
seirbhísí leabharlainne a mbailiúchán saibhir 
Gaeilge. Rochtain, úsáid agus infheictheacht 
ár mBailiúcháin Leabhar a fhorbairt agus a 
fheabhsú ag féachaint do Dhualgas na 

Ábhar Gaeilge a fháil, a chatalógú 
agus a chomhordú agus tacaíocht 
cláir agus foirne a sholáthar dóibh 
siúd ar mian leo leas a bhaint as 
seirbhísí i nGaeilge. 

Athbhreith
niú 

ráithiúil 
N/B 

3, 4, 10, 11, 
16 

Iniúchadh éagsúlachta 
agus cuimsitheachta 

a dhéanamh ar 
bhailiúcháin reatha 
chun déimeagrafaic 

an phobail a ghabháil. 
*Críochnaithe faoi 
dheireadh R4 2026 
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hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tionscnaimh a sheachadadh a chothaíonn 
feasacht ar athrú aeráide agus a chuidíonn 
le tionchar aeráide a laghdú. Páirt a ghlacadh 
i bhfeachtais náisiúnta comhshaoil agus iad 
a chur chun cinn. Eolas a sholáthar don 
phobal ar athrú aeráide agus ar an 
gcomhshaol. 

Leanúint ar aghaidh ag forbairt sraith 
ceardlann, clár agus tionscnamh 
for-rochtana do leanaí agus do 
Dhaoine Óga chun feasacht a chruthú 
ar thionchar aeráide. 

Athbhreith
niú 

ráithiúil 
N/B 

3, 4, 10, 11, 
16 

Cur chuige téamach 
a úsáid maidir le 
forbairt clár agus 

athbhreithniú ar chur 
i bhfeidhm i R3 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tionscnaimh a sheachadadh a chothaíonn 
feasacht ar athrú aeráide agus a chuidíonn 
le tionchar aeráide a laghdú. Páirt a ghlacadh 
i bhfeachtais náisiúnta comhshaoil agus iad 
a chur chun cinn. Eolas a sholáthar don 
phobal ar athrú aeráide agus ar an 
gcomhshaol. 

Oibriú go réamhghníomhach le 
heagraíochtaí agus grúpaí chun 
feachtais náisiúnta comhshaoil 
a thaispeáint 

Athbhreith
niú 

ráithiúil 
N/B 

3, 4, 10, 11, 
16 

Cur chuige téamach 
a úsáid maidir le 
forbairt clár agus 

athbhreithniú ar chur 
i bhfeidhm i R3 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tionscnaimh a sheachadadh a chothaíonn 
feasacht ar athrú aeráide agus a chuidíonn 
le tionchar aeráide a laghdú. Páirt a ghlacadh 
i bhfeachtais náisiúnta comhshaoil agus iad 
a chur chun cinn. Eolas a sholáthar don 
phobal ar athrú aeráide agus ar an 
gcomhshaol. 

Deiseanna a chruthú do 
rannpháirtíocht an phobail ar athrú 
aeráide agus ar an gcomhshaol trí 
bhailiúcháin feabhsaithe leabhar, 
acmhainní ar líne agus 
ríomhchlárú inmheánach 

Athbhreith
niú 

ráithiúil 
N/B 

3, 4, 10, 11, 
16 

Cur chuige téamach 
a úsáid maidir le 
forbairt clár agus 

athbhreithniú ar chur 
i bhfeidhm i R3 2026 

Comhshaol 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Plean RMCEI (Íoschritéir Molta le haghaidh 
Iniúchtaí Comhshaoil) a fhorbairt agus a chur 
i bhfeidhm chun na hiniúchtaí a theastaíonn 
thar gach réimse cosanta a mhionsonrú, 
a ionchorpraíonn riachtanais athbhreithnithe 
le haghaidh iniúchtaí talmhaíochta. 

Plean RMCEI a chur isteach faoi mhí 
Feabhra 2026. Cur i bhfeidhm na 
ngníomhartha atá leagtha amach sa 
Phlean RMCEI i gcomhréir le 
Tosaíochtaí Forfheidhmithe Náisiúnta 
(NEPanna) maidir le Dramhaíl, Uisce, 
Aer & Torann, agus Rialachas 

R4 2026 E2, E3, P1 7, 13, 14, 15 

Leibhéal 
comhlíontachta leis na 
NEPanna agus díriú ar 

réimsí ardtosaíochta ar 
an leibhéal áitiúil. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Sláinte an phobail a chosaint trí 
mhonatóireacht a dhéanamh ar chaighdeán 
uisce snámha ag tránna agus prótacail 
neamhchomhlíonta a chur i bhfeidhm 
(26 limistéar le huisce snámha). 

Sláinte an phobail a chosaint trí 
mhonatóireacht a dhéanamh ar 
chaighdeán uisce snámha ag tránna 
agus prótacail neamhchomhlíonta 
a chur i bhfeidhm. Iarratais ar an 
mBratach Ghorm agus ar an gCósta Glas 
a chur isteach faoin spriocdháta agus 
comharthaíocht agus uasghráduithe 
a chur i bhfeidhm de réir 
Thuarascálacha Measúnaithe Riosca. 

Meitheam
h go Meán 

Fómhair 
N/B 

3, 7, 13, 14, 
15 

Prótacail 
mhonatóireachta agus 

chomhlíonta 
a athbhreithniú agus 

a nuashonrú go 
tréimhsiúil chun na 
torthaí eolaíocha is 

déanaí agus an 
dea-chleachtas 

a chuimsiú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Sábháilteacht a chinntiú d’úsáideoirí 
timpeallachtaí uisceacha 

Cigireacht ar threalamh 
sábháilteachta ar aibhneacha, 
lochanna agus tránna, agus 
é a athsholáthar de réir mar is gá 

Go míosúil N/B 3, 14 
12 iniúchadh in 

aghaidh na bliana 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Sábháilteacht a chinntiú d’úsáideoirí 
timpeallachtaí uisceacha 

Iniúchadh ar threalamh tarrthála 
poiblí ag Limistéir Shnámha 
Ainmnithe (DBAanna) ina bhfuil 
gardaí tarrthála le linn an 
tséasúir snámha 

Gach lá 
ó Mheithe

amh go 
Meán 

FómhairDa
ily June 
to Sept 

N/B 3, 14 77 n-iniúchadh 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Sábháilteacht a chinntiú d’úsáideoirí 
timpeallachtaí uisceacha 

Seirbhísí garda tarrthála a sholáthar 
nuair is gá 

Bealtaine 
go Meán 
Fómhair 

N/B 3, 14 
16 DBA a bhfuil garda 

tarrthála orthu ar 77 lá 
ar a laghad. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Cigireachtaí spriocdhírithe a chur i bhfeidhm 
faoi na fo-dhlíthe maidir le Cur i Láthair 
Dramhaíola agus seicphointí 
ilghníomhaireachta a dhéanamh chun díriú ar 
bhailitheoirí dramhaíola mídhleathacha. 

Líon a n-iniúchtaí ar fud an chontae 
a mhéadú agus modheolaíocht 
iniúchta a athbhreithniú agus 
a fheabhsú nuair is gá 

R3 E3, P1 7, 13, 14, 15 

Bain úsáid as sonraí 
ó chigireachtaí roimhe 

seo, tuarascálacha 
pobail chun ceantair 

ina bhfuil leibhéil arda 
bruscair a shainaithint 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint ar aghaidh ag soláthar agus ag 
leathnú seirbhísí athchúrsála don phobal 
lena n-áirítear áiseanna cathartha agus 
bainc buidéal. 

A chinntiú go bhfuil conarthaí 
i bhfeidhm chun seirbhísí conláiste 
cathartha agus bainc buidéal 
a chothabháil agus oibreacha 
feabhsúcháin agus uasghrádaithe 
a chur i bhfeidhm. Láithreán Conláiste 
Cathartha an Ghort a oscailt i Ráithe 
3 2026. 

Idir lámha E2, P1 7, 13, 14, 15 

Seirbhísí agus áiseanna 
leordhóthanacha 
i bhfeidhm. Beidh 

Láithreán Conláiste 
Cathartha an Ghort ag 
feidhmiú faoi Ráithe 

3 2026. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint ar aghaidh ag tabhairt tacaíochta 
agus ag obair le hAthChúrsáil chun sruthanna 
dramhaíola do na hOileáin a bhainistiú 
go héifeachtach. 

Tacaíocht bhainistíochta agus 
airgeadais a sholáthar chun 
leanúnachas seirbhíse a chinntiú. 

Cruinniú in 
aghaidh 
na ráithe 

E1 6, 9 4 in aghaidh na bliana 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Iarracht a dhéanamh chun láithreáin a fháil le 
haghaidh reiligí nua agus/nó síntí ar reiligí de 
réir anailíse teicniúla ar riachtanais a 
sainaithníodh. Bearta a shainaithint chun 
aghaidh a thabhairt ar riachtanais shonracha 
grúpaí aitheanta faoi Dhualgas na hEarnála 
Poiblí um Chomhionannas agus Cearta 
an Duine. 

An acmhainn atá ann cheana féin 
agus atá fágtha a aithint trí anailís 
theicniúil ar reiligí. Léirithe spéise 
a fhógairt do shuíomhanna 
sainaitheanta i gcomhpháirtíocht leis 
na pobail lena mbaineann. 
Tionscadail chaipitil a chur i bhfeidhm 
le haghaidh reiligí nua agus 
leathnaithe, plotaí próca, ballaí 
columbarium agus riachtanais eile 
a shainaithnítear amhail Spás 
Adhlactha Moslamach 
a fhreastalaíonn ar an gcontae. 

Idir lámha N/B 9, 11 

Áiseanna adhlactha 
méadaithe a sholáthar 

faoi réir acmhainní 
agus infhaighteacht 

talún atá ar fáil. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Maoirseacht a dhéanamh ar chothabháil, ar 
bhainistíocht agus ar fheabhsú Reiligí ar 
bhealach inbhuanaithe agus cuimsitheach. 

Tacú le hOifigí Ceantair agus le Coistí 
Cothabhála Reiligí i gcothabháil na 
Reiligí. Tacú le Feighlithe Reiligí agus 
iad i mbun a ndualgas agus 
monatóireacht a dhéanamh ar reiligí. 
Oibreacha Feabhsúcháin Reiligí agus 
Oibreacha Beaga Caipitil a chur 
i bhfeidhm chun inrochtaineacht agus 
sábháilteacht a fheabhsú agus aghaidh 
a thabhairt ar shaincheisteanna sláinte 
agus sábháilteachta a thagann chun 
cinn i reiligí. 

Idir lámha N/B 9, 11 

Leibhéal an chúnaimh 
airgeadais trí dheontais 

agus líon na 
dtionscadal 

feabhsúcháin 
a rinneadh. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oideachas agus feasacht a ardú ar 
shaincheisteanna comhshaoil, inbhuanaithe, 
aeráide agus bithéagsúlachta. 

Plean Bainistíochta Bruscair 
a fhorbairt don tréimhse 2026-2029 
ina leagtar amach ár gcuspóirí agus ár 
ngníomhartha a bhaineann le 
feasacht, cosc, rialú agus 
forfheidhmiú bruscair. 

R3 2026 E4, P1 13 

Doiciméad Beartais 
deiridh curtha faoi 
bhráid an choiste 

Iomlánaigh. Líon na 
n-aighneachtaí agus 
na gcomhairliúchán. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oideachas agus feasacht a ardú ar 
shaincheisteanna comhshaoil, inbhuanaithe, 
aeráide agus bithéagsúlachta. 

Oibriú i gcomhpháirtíocht le 
gnólachtaí, pobail agus scoileanna 
chun cláir náisiúnta feasachta 
oideachais a chur i bhfeidhm agus 
chun tacú le tionscnaimh náisiúnta 
amhail Bailte Slachtmhara. 

Idir lámha E4, P1 13 

Líon na Scoileanna 
Glasa, Líon na mBailte 

Slachtmhara 
a ghlacann páirt sa 

chomórtas náisiúnta, 
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líon na bpobal atá 
páirteach i gcláir. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oideachas agus feasacht a ardú ar 
shaincheisteanna comhshaoil, inbhuanaithe, 
aeráide agus bithéagsúlachta. 

Oideachas a chur ar dhaoine agus 
feasacht a mhúscailt maidir le 
héifeachtaí an bhruscair ar an 
gcomhshaol, trí chlár fógraí, na 
meáin shóisialta agus feachtais 
feasachta a reáchtáiltear ar feadh na 
bliana. Comórtas Póstaer Frith-
Bhruscair a chur chun cinn agus 
a reáchtáil do na Scoileanna go léir 
agus na hiontrálacha a bhuann a chur 
chun cinn ag áiseanna áitiúla chun 
dul i ngleic le bruscar. 

Idir lámha E4, P1 13 

Líon na n-iontrálaithe 
sa Chomórtas Póstaer 

Frith-Bhruscair. 
Líon agus raon 

tionscnamh feasachta. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul chun cinn a dhéanamh ar thionscadail 
forbartha taitneamhachta ag láithreáin líonta 
talún dúnta Chill Chonaill agus an Phoill Bhuí 
ag féachaint do phrionsabail dearaidh uilíoch. 

Gnéithe de thionscadal Pháirc 
Áineasa an Phoill Bhuí a shainaithint 
ionas go gcuirfear ar aghaidh é chuig 
dearadh mionsonraithe. 

R3 N/B 3, 9 
Cuairt ar an Láthair 
agus measúnuithe 

teicniúla críochnaithe. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Dul chun cinn a dhéanamh ar thionscadail 
forbartha taitneamhachta ag láithreáin líonta 
talún dúnta Chill Chonaill agus an Phoill Bhuí 
ag féachaint do phrionsabail dearaidh uilíoch. 

Nuair a bheidh an Ráiteas 
Éiceolaíochta nuashonraithe, gnéithe 
de thionscadal Éiceapháirc Chill 
Chonaill a shainaithint le dul ar 
aghaidh go dtí Cuid 8 den 
phróiseas Pleanála. 

R3 N/B 3, 9 
Cuid 8 Pleanáil curtha 

isteach 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Úinéireacht madra fhreagrach a chur chun 
cinn ag féachaint d’fhorálacha an Achta um 
Rialú Madraí, Na Rialacháin maidir le 
Micrishlis a chur i Madraí, agus na 
reachtaíochta maidir le hIonad Pórúcháin 
Madraí. 

Maoirseacht a dhéanamh ar oibriú 
agus ar bhainistiú foscadh madraí 
na Comhairle. 

R4 2026 N/B 9, 11, 16 

Sonraí a bhailiú le 
haghaidh tuairisceáin 
bhliantúla na roinne. 

Aon tionscnaimh 
mhaoinithe a chur 
i bhfeidhm chun 

áiseanna a uasghrádú. 
Conradh le haghaidh 
seribhísí i bhfeidhm. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Úinéireacht madra fhreagrach a chur chun 
cinn ag féachaint d’fhorálacha an Achta um 
Rialú Madraí, Na Rialacháin maidir le 
Micrishlis a chur i Madraí, agus na 
reachtaíochta maidir le hIonad Pórúcháin 
Madraí. 

Monatóireacht a dhéanamh ar 
chomhlíonadh cheadúnú madraí agus 
micrishliseáil madraí sa chontae trí 
fheachtais cheadúnaithe agus 
iniúchtaí spriocdhírithe. 

R4 N/B 9, 11, 16 
Líon na bhfeachtas 
agus na n-iniúchtaí 

spriocdhírithe. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Úinéireacht madra fhreagrach a chur chun 
cinn ag féachaint d’fhorálacha an Achta um 
Rialú Madraí, Na Rialacháin maidir le 
Micrishlis a chur i Madraí, agus na 
reachtaíochta maidir le hIonad Pórúcháin 
Madraí. 

Cúnamh a thabhairt don Roinn 
Talmhaíochta, Bia agus Mara chun 
monatóireacht a dhéanamh ar 
Bhunaíochtaí Pórúcháin Madraí go 
dtí go n-aistreofar an fheidhm seo go 
foirmiúil chuig an Roinn. 

Idir lámha N/B 9, 11, 16 

Cúnamh a thabhairt le 
hiniúchtaí agus 
tuairisciú chun 
a chinntiú go 
gcomhlíontar 

ceanglais reachtúla. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Úinéireacht madra fhreagrach a chur chun 
cinn ag féachaint d’fhorálacha an Achta um 
Rialú Madraí, Na Rialacháin maidir le 
Micrishlis a chur i Madraí, agus na 
reachtaíochta maidir le hIonad Pórúcháin 
Madraí. 

Úinéireacht fhreagrach madraí a chur 
chun cinn trí thionscnaimh feasachta 
agus oideachais. Imscrúduithe 
a dhéanamh ar iompar ionsaitheach 
madraí agus ar eachtraí a bhaineann le 
beostoc agus bearta forfheidhmiúcháin 
a chur i bhfeidhm, lena n-áirítear fógraí 
pionóis sheasta agus ionchúisimh i leith 
cionta faoin Acht. 

Idir lámha N/B 9, 11, 16 

Líon na n-eachtraí. Líon 
na bhFógraí Pionóis 

Sheasta agus na 
nIonchúiseamh 

a glacadh. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Úinéireacht madra fhreagrach a chur chun 
cinn ag féachaint d’fhorálacha an Achta um 
Rialú Madraí, Na Rialacháin maidir le 
Micrishlis a chur i Madraí, agus na 
reachtaíochta maidir le hIonad Pórúcháin 
Madraí. 

Tacú le gníomhaireachtaí tarrthála 
chun feachtais oideachais a chur 
i bhfeidhm agus madraí a tugadh 
suas don Dídean Madraí a athlonnú. 

Idir lámha N/B 9, 11, 16 Líon na bhFeachtas. 

Forbairt Eacnamaíoch, Pleanáil agus Bainistíocht Tionscadail 
Oifig Fiontair Áitiúil 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

A bheith ar an bpríomhghníomhaireacht um 
Fhorbairt Eacnamaíoch agus a bheith 
aitheanta mar an chéad phointe teagmhála 
d’Fhorbairt Gheilleagrach Chontae na 
Gaillimhe. 

Cláir agus obair a fhorbairt de réir 
Chomhaontú Seirbhíse (CS) agus 
Méadracht Fhiontraíocht Éireann (FÉ) 

Idir lámha J1, J2, J3 8, 9 SLA agus NOAC PI 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 

Clinicí OFÁ a chur ar fáil i mbailte an Chontae. 
Rannpháirtíocht ag leibhéal CB ar 
shaincheisteanna OFÁ agus 

Idir lámha N/B 8, 9 
Tacaíochtaí curtha 

ar fáil 
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Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

láithreacht infheicthe a bheith agat 
in oifigí OFÁ 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

An Oifig Fiontair Áitiúil (OFÁ) chun leanúint ar 
aghaidh ag tacú agus ag cumasú forbairt atá 
tiomáinte ag fiontair lena n-áirítear tacaíocht 
a sholáthar chun Dualgas na Seirbhíse Poiblí 
ar Chomhionannas agus Cearta Daonna a chur 
i bhfeidhm. 

Oiliúint, tionscadail bhainistíochta 
agus obair a sheachadadh do CS EI 

Idir lámha N/B 7, 8, 9 Seachadadh CS 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Cuideachta Ghníomhaíochta Ainmnithe (DAC) 
a bhunú le fócas sonrach ar fhorbairt 
eacnamaíoch agus turasóireachta ar fud an 
Chontae agus ag cinntiú aird ar Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine. 

Ionchur a sholáthar agus suí ar 
choistí an DAC nua 

 N/B 8, 9 DAC bunaithe 

Pleanáil 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Seachadadh pleananna reachtúla lena n-
áirítear Pleananna Ceantair Áitiúla (LAPanna) 
agus aird á tabhairt ar Dhualgas na hEarnála 
Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an 
Duine. 

Cur i bhfeidhm na bPleananna 
Ceantair Áitiúla idir lámha 

Idir lámha N/B 7, 8, 9, 11 
Monatóireacht agus 
meastóireacht ar siúl 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Clinicí seirbhísí pleanála a sholáthar ag 
Leibhéal an Cheantair Bhardasaigh 

Cruinniú réamhphleanála in aghaidh 
an cheantair bhardasaigh a thionóltar 
go míosúil. Seisiúin eolais pleanála le 
reáchtáil le Gníomhairí 

Idir lámha N/B 7, 8, 9, 11 

Líon agus suíomh na 
gcruinnithe 

réamhphleanála 
a tionóladh de réir CB 1 

in aghaidh na bliana 
Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Scéim Ranníocaíochta Forbartha nua a ullmhú 
agus a fhoilsiú 

Dréacht-Scéim a Chur i Láthair don 
Chruinniú Míosúil 

R3 N/B 8, 9, 11 Scéim Glactha 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

I gcomhpháirtíocht le Iarnród Éireann agus an 
Roinn Tithíochta, Rialtais Áitiúil agus 
Oidhreachta (RTRÁO) chun stáisiún traenach 
Órán Mór agus Tionscadal Forbartha 
Athghiniúna Uirbigh a sheachadadh, ag 
féachaint do phrionsabail dearaidh uilíoch. 

Thacaigh TFAU le huasghrádú 
a dhéanamh ar an Stáisiún Traenach 
chun an dara hardán, fobhealach do 
choisithe agus lúb pasála dinimiciúil 
a bheith san áireamh. Obair dhearaidh 
an charrchlóis le dul chun cinn. 

R4 N/B 7, 8, 9, 11 R4 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Rannpháirtíocht an phobail a chinntiú maidir 
le gach Plean reachtúil agus na Tionscadail 
ghaolmhara atá ag teacht chun cinn. 

Comhairliúcháin ar siúl go rialta Idir lámha N/B 11 Imeachtaí / Ceardlanna 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tionscnaimh Oidhreachta, Caomhnaithe agus 
Bithéagsúlachta a sheachadadh ar fud an 
Chontae ag féachaint do Dhualgas na hEarnála 
Poiblí 

Seachadadh deontas Idir lámha N/B 11, 13 
Líon na nImeachtaí, 
Líon na nDeontas 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Seachtain Náisiúnta na hOidhreachta agus 
Seachtain Náisiúnta Bithéagsúlachta a chur 
chun cinn 

Imeachtaí eagraithe agus tacaíocht 
tugtha dóibh 

R3 N/B 11, 13 Líon na nImeachtaí 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

An tAcht nua um Pleanáil agus Forbairt 2024 
a chur i bhfeidhm lena n-áirítear an 
t-athbhreithniú riachtanach ar an bPlean 
Forbartha Contae agus ar na doiciméid 
a bhaineann leis. 

Reachtaíocht nua a chur i bhfeidhm Idir lámha N/B 6, 7, 8, 9, 11 Cur i bhFeidhm 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacaíocht agus forbairt a dhéanamh ar an 
gConair Straitéiseach Eacnamaíoch a 
aithníodh sa Phlean Forbartha Contae 2022-
28 ó Órán Mór go Baile Átha an Rí. 

Plean i bhfeidhm le bheith 
seachadadh 

Idir lámha N/B 6, 7, 8, 9, 11 

Straitéis 
Chomhpháirteach 

Forbartha 
Eacnamaíochta le 

Comhairle Cathrach na 
Gaillimhe agus Tacaíocht 

ó Ghníomhaireachtaí 
Reachtúla. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

A chinntiú go bhfuil dóthain tailte criosaithe 
cónaithe sna Bailte ábhartha, i limistéar an 
Phlean Straitéisigh don Cheantar Uirbeach 
(MASP) etc. chun tacú le forbairt eacnamaíoch 
agus riachtanas tithíochta 

Athbhreithniú leanúnach ar thalamh 
Athbhreithniú CDP Reachtúil ar 
siúl le OPR/an Roinn agus 
an Chomhairle 

Idir lámha N/B 6, 7, 8, 9, 11 
Athbhreithniú ar 

an bPlean 
Forbartha Contae 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Athbhreithniú ar Phlean Forbartha an 
Chontae a thosú agus a ullmhú 

Athbhreithniú a thosú R2 2026 N/B 6, 7, 8, 9, 11 R2 2026 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Bainistiú leanúnach ar cheadanna pleanála 
a chinntiú de réir riachtanas reachtúil 

Tuarascáil forbartha ag an CB ar 
staitisticí Bainistíochta Forbartha 

Idir lámha P2 
6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 
14, 15, 16 

Líon na gCeadanna 
Pleanála ceadaithe. 
Líon na gcruinnithe 

Réamhphleanála 
a tionóladh 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

A chinntiú go gcomhlíontar coinníollacha an 
cheada pleanála. Leanúint suas ar fhorbairtí 
neamhúdaraithe. Moltaí ó Athbhreithniú 
OPR a chur i bhfeidhm. 

Cáipéisíocht chomhlíonta faighte, 
athbhreithnithe agus aontaithe ag 
oifigigh um Chomhlíonadh 
Foirgníochta. Forfheidhmiú 
Pleanála le leanúint suas ar 
chásanna neamhchomhlíonta. 

Idir lámha P3 
6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 
14, 15, 16 

Frámaí Ama Reachtúla 
Líon na litreacha 

rabhaidh eisithe agus 
Líon na bhfógraí 

forfheidhmiúcháin 
eisithe 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

A chinntiú go gcomhlíontar an Rialachán um 
Rialú Foirgníochta (BC) 

Doiciméid Rialú Foirgníochta faighte 
athbhreithnithe agus bailíochtaithe 
ag an Oifigeach Rialaithe Foirgníochta 

Idir lámha P1 
9, 11, 13, 14, 

15, 16, 17 

Líon na gcásanna 
Rialaithe Foirgníochta 

a bainistíodh agus 
Teastais Chríochnaithe 

a eisíodh 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Acht nua um Phleanáil agus Forbairt, 2024 
a rolladh amach 

Oiliúint foirne Nuashonrú ar an 
Suíomh Gréasáin, Foirmeacha 
Pleanála, foirmeacha ar líne Seisiúin 
eolais do Ghníomhairí 

Idir lámha N/B 
6, 7, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 
14, 15, 16 

Spriocdhátaí reachtúla 
a chomhlíonadh 

Athbheochan Uirbeach agus Tuaithe 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Maoiniú caipitil BIA breise a fháil agus 
leanúint ar aghaidh ag tacú le forbairt BIA mar 
mhol náisiúnta nuálaíochta bia agus 
agra-theicneolaíochta bia agus deiseanna 
Teicneolaíochta Talmhaíochta (AgTech). 

Rannpháirtíocht RPFT Engagement 
Rannpháirtíocht BIA Bord 
agus Foghrúpa 

Idir lámha N/B 9, 17 
Tionscadal Caipitil BIA 

maoinithe agus 
críochnaithe 
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Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Cuideachta Ghníomhaíochta Ainmnithe (DAC) 
a bhunú le fócas sonrach ar fhorbairt 
eacnamaíoch agus turasóireachta ar fud an 
Chontae agus ag cinntiú aird ar Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine. 

Cuideachta Ghníomhaíochta 
Ainmnithe (DAC) a bhunú le fócas 
sonrach ar fhorbairt eacnamaíoch 
agus turasóireachta ar fud an Chontae 
agus ag cinntiú aird ar Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas 
agus Cearta an Duine. 

R4 N/B 8, 9, 11 
DAC bunaithe Plean 
oibre críochnaithe 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Oifig bainistíochta tionscadail (PMO) a bhunú 
chun seachadadh éifeachtach bonneagair 
straitéiseach agus tionscadail chaipitil eile 
a chinntiú. Cinntiú go bhfuil struchtúir chuí 
i bhfeidhm le cur ar chumas na Comhairle 
tionscadail riachtanacha d'fhorbairt an 
Chontae a sheachadadh. 

Foireann Bhreise a Earcú Plean Oibre 
a Fhorbairt 

R2 go R4 N/B 11, 13 

Bunaíodh PMO 
ceapadh Plean Oibre le 

haghaidh 
gníomhaíochta 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Rannpháirtíocht an phobail a chinntiú maidir 
le gach Plean reachtúil agus na Tionscadail 
ghaolmhara atá ag teacht chun cinn. 

Comhairliúcháin Pobail Forbairtí 
Foireann Baile Tionscadail Chuid 8 

Idir lámha N/B 11 Pleananna ceaptha 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanfaidh an Fhoireann Athghiniúna ag obair 
le Iarnród Éireann, CIÉ agus Comhthionól 
Réigiúnach an Iarthuaiscirt (NWRA) chun 
athnuachan Cheathrú Stáisiún Thuama 
a sheachadadh mar ullmhúchán d’athchóiriú 
an ghréasáin Iarnróid. 

Cead Pleanála a sheachadadh Iarratas 
ar Mhaoiniú an Aontais An caidreamh 
a bhainistiú le: Iarnród Éireann, 
Gníomh Thuama 

Idir lámha N/B 11 

Cead pleanála 
deonaithe, dearadh 
mionsonraithe agus 

tairiscint R4 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Leanúint ar aghaidh ag seachadadh na 
bpleananna Lár Bailte ar dTús i gcomhar le 
Foirne Baile bunaithe ag aithint tosaíochtaí 
maoinithe ón mbun aníos le leibhéil arda 
rannpháirtíochta pobail agus úinéireachta ag 
teacht le Beartas Náisiúnta 

Rannpháirtíocht leanúnach pobail 
Pleananna ceaptha Ceaduithe Cuid 8 

Idir lámha N/B 11 

Pleananna Lár an 
Bhaile ar dTús Áth Cinn 

agus Órán Mór 
a fhorbairt faoi 
réir maoinithe 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Éascú a dhéanamh ar fhorbairt leanúnach na 
bhFoirne Baile agus níos leithne faoin gclár Lár 
Bailte Ar dTús ag féachaint do thiomantas na 
Comhairle do na prionsabail um dhearadh 
uilíoch. 

Teagmháil a dhéanamh le pobail 
Teagmháil a dhéanamh le foirne baile 
Pleananna baile a fhorbairt 

Idir lámha N/B 11 

Pleananna Baile 
ceaptha Baile Átha an 

Rí Órán Mór Áth 
Cinn An Cheathrú 

Rua (Údaras) 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tionscadail maoinithe trí RRDF, URDF, ERDF 
a chur i bhfeidhm agus a chur chun cinn, 
seachas sruthanna maoinithe eile, ag teacht le 
cuspóirí Phlean Forbartha Chontae na 
Gaillimhe, Beartas Náisiúnta, agus tacaíocht 
do Thurasóireacht, Eacnamaíocht, 
Inbhuanaitheacht, Bithéagsúlacht agus 
Gníomhú ar son na hAeráide. 

Bainistíocht tionscadail idir lámha 
Tuairisciú do struchtúir CB Sannadh 
chuig PMO de réir mar is gá 

Idir lámha N/B 8, 9, 11 

Halla Baile Bhaile Locha 
Riach á thógáil; dul 
chun cinn ar thógáil 
Halla Baile Thuama 
agus Teach Somers 
i mBaile Átha an Rí 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacaíocht agus forbairt a dhéanamh ar 
an gConair Straitéiseach Eacnamaíoch 
(SEC) a aithníodh sa Phlean Forbartha 
Contae 2022-28 ó Órán Mór go Baile 
Átha an Rí. 

Obair a dhéanamh ar Fhoireann 
Bhaile Átha an Rí Deiseanna le fiosrú 
in Órán Mór 

Idir lámha N/B 11 Seachadadh SEC 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Seachadadh leanúnach tionscadail RRDF agus 
URDF: Port Omna, An Gort, An Pointe Fada, 
Baile Locha Riach, Baile Átha an Rí, 
Feabhsuithe ar an Réimse Poiblí ar an 
gClochán, athfhorbairt Theach Somers, Teach 
Cúirte Phort Omna, Hallaí Baile Bhaile Locha 
Riach agus Thuama, ag cloí le prionsabail 
dearaidh uilíoch. 

Tionscadail tógála a chríochnú 
laistigh den bhuiséad Dul i mbun 
oibre le Gníomhaireachtaí ábhartha 
Tairiscintí a reáchtáil ar bhealach cuí 

Idir lámha N/B 8, 9, 11 

Tionscadail chaipitil idir 
lámha Réimse Phoiblí 

Bhaile Átha an Rí, 
athfhorbairt theach 

Somers, Halla an Bhaile 
Thuama Ceathrú 
Stáisiúin Thuama 
ceannach iomlán 

Chlocharr an Ghoirt, 
Halla Baile Bhaile Locha 
Riach á thógáil, Bóthar 

na Long Cuid 10 

Airgeadas, Mótarcháin, TFC agus Claochlú Digiteach 
Airgeadas agus Mótarcháin 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tús áite a thabhairt d’fhoinsí ioncaim don 
Chomhairle seo agus feabhas a chur ar an 
mbunachar sonraí agus ar chórais 

Leanfaimid ag amharc ár bhfoinsí 
ioncaim ón Roinn trí dheontais agus 
fóirdheontais. An LPT 
a leithdháileadh ar gach CB leis an 

Go 
ráithiúil 

M1, M2, M3, 
M4 

8, 9 
4 in aghaidh 

na bliana 
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éifeachtacha bailithe agus forfheidhmithe 
thar gach sruth ioncaim. 

gcuspóir go mbeidh an maoiniú 
meaitseála uasmhéadaithe. 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Rialacháin Reachtúla a chomhlíonadh. 
Leanúint ar aghaidh ag tacú le córais láidre 
iniúchta, airgeadais, riosca, sonraí agus 
rialachais chorparáidigh agus tuairiscithe chun 
muinín an phobail a mhéadú, éifeachtúlacht a 
uasmhéadú agus comhlíonadh ár n-
oibleagáidí a chinntiú 

Tá seiceálacha agus rialuithe láidre 
i gcónaí againn inár n-oifigí cánachais. 
Cé go gcuirimid na seirbhísí ar líne chun 
cinn, déanaimid ár ndícheall freastal ar 
riachtanais ár gcustaiméirí go léir, agus 
mar sin tá trí oifig mhótarchánach 
againn, a thacaíonn leis an gcathair 
agus leis an gcomhairle. Déanfaimid 
athbhreithniú agus comparáid ar líon 
na seirbhísí ar líne do Mhótarchánach, 
d’fhonn líon na n-iarratas ar líne 
a uasmhéadú. 

Go 
ráithiúil 

M1, M2, M3, 
M4 

8, 9 

4 athbhreithniú in 
aghaidh na bliana 
1 athbhreithniú 
bliain ar bhliain 

Táimid ag iarraidh 
méadú 5% breise 
a bhaint amach ar 
líon na n-iarratas 

ar líne 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Seirbhís do chustaiméirí iontach, inrochtana 
agus fhreagrúil a sholáthar chun bonn a chur 
faoi shástacht na gcustaiméirí agus chun 
cuspóirí ár gCairt Custaiméirí a sheachadadh. 

Cuirfimid faisnéis shoiléir, chruinn agus 
cothrom le dáta ar fáil faoinár seirbhísí 
ag ár n-oifigí go léir agus ar ár suíomh 
Gréasáin. Chomh maith leis sin, 
oibreoimid go leanúnach chun ár 
bhfoirmeacha a dhéanamh éasca le 
tuiscint. Déanfaimid athbhreithniú 
agus nuashonrú ar an ábhar ar ár 
suíomh Gréasáin agus inlíon. 

Go 
bliantúil 

M1, M2, M3, 
M4 

9 R2 agus R4 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Monatóireacht agus iarracht leanúnach 
a dhéanamh ar Bhainistíocht Airgeadais 
a fheabhsú, lena n-áirítear cothabháil 
sreabhadh airgid is fearr, bainistíocht 
leachtachta, úsáid acmhainní, rioscaí gnó 
a laghdú. 

Tá rialuithe inmheánacha daingean ar 
ár gCórais Bainistíochta Airgeadais 
againn. Déanaimid monatóireacht 
leanúnach ar ár sreafaí airgid chun 
a chinntiú go ndéanaimid infheistíocht 
ag na leibhéil chuí chun uasleibhéil úis 
a thuilleamh chun sreabhadh airgid 
maith a chinntiú. Bíonn ár mbailitheoirí 
rátaí i dteagmháil go gníomhach le 
custaiméirí lena chinntiú go bhfuilimid 
ag uasmhéadú rátaí bailiúcháin. 
Déanfaimid monatóireacht ar ár 
gcéatadáin bailithe do rátaí tráchtála, 
cíosanna agus iasachtaí a eiseofar agus 
déanfaimid comparáid leis na tréimhsí 
roimhe sin agus ar deireadh 
athbhreithniú bliain ar bhliain. 

Idir lámha 
M1, M2, M3, 

M4 
8, 9 

C1 Infheistíochtaí 
a uasmhéadú le 

haghaidh sreabhadh 
maith airgid; 

Monatóireacht 
a dhéanamh ar 

chéatadáin 
bailiúcháin i rith na 
bliana; Méadú ar 

rátaí inbhailithe faoi 
chéatadán breise 
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Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Rialacháin Reachtúla a chomhlíonadh. 
Leanúint ar aghaidh ag tacú le córais láidre 
iniúchta, airgeadais, riosca, sonraí agus 
rialachais chorparáidigh agus tuairiscithe chun 
muinín an phobail a mhéadú, éifeachtúlacht a 
uasmhéadú agus comhlíonadh ár n-
oibleagáidí a chinntiú. 

Tá roinnt oibleagáidí reachtúla 
orainn; cinnteoimid go bhfuilimid ag 
cloí leis na ceanglais rialachais 
chorparáidigh agus reachtúla seo. Tá 
rialuithe inmheánacha láidre againn 
chun tacú le héifeachtúlacht agus 
chun comhlíonadh ár n-oibleagáidí 
a chinntiú. Tá na doiciméid ar ár 
bpróisis agus nósanna imeachta sa 
roinn airgeadais á nuashonrú againn 
faoi láthair. 

Idir lámha 
M1, M2, M3, 

M4 
8, 9 R3 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacaíocht a thabhairt do bhainistíocht 
tionscadal caipitil ar fud na stiúrthóirí go léir 
ag comhaontú nósanna imeachta agus ag tacú 
leis an measúnú pleanála tionscadail, soláthar, 
agus meicníocht maoinithe. 

Tá rialuithe inmheánacha láidre againn 
chun tacú le héifeachtúlacht agus chun 
a chinntiú go gcomhlíontar ár 
n-oibleagáidí ar an gcuntas caipitil agus 
chun maoiniú a tharraingt anuas maidir 
le tionscadail chaipitil. Athbhreithniú ar 
an gCód Caiteachais Phoiblí. 

Idir lámha 
M1, M2, M3, 

M4 
8, 9 Idir lámha 

Teicneolaíocht Faisnéise agus Cumarsáide agus Claochlú Digiteach 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Tacaíocht a thabhairt agus seachadadh 
a dhéanamh ar líon suntasach de sheirbhísí na 
Comhairle go digiteach freisin agus rochtain don 
phobal agus do ghnólachtaí áitiúla a fheabhsú, 
ag féachaint do chur i bhfeidhm Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus Cearta 
an Duine do gach gné 

Táimid ag obair chun líon na seirbhísí 
ar líne a mhéadú dár gcustaiméirí. 
Déanfaimid athbhreithniú freisin ar 
fhéidearthacht BOT ar líne a chur 
i bhfeidhm chun tacú le custaiméirí 
agus ar deireadh laghdófar líon na 
nglaonna ar ár seirbhísí custaiméara 

Idir lámha C3 8, 9, 11 

Ag deireadh R4 
2026 cuirfimid 

i gcomparáid le cinn 
na tréimhse roimhe 

sin leis an sprioc 
seirbhísí ar líne 

a mhéadú 10%. Faoi 
dheireadh R4. 

Daonlathas agus 
Ceannaireacht na 
Comhairle 

Tacú le rolladh amach Straitéis Dhigiteach na 
hEarnála Náisiúnta Rialtais Áitiúil 

Táimid ag obair leis an LGMA chun 
ár bPleananna Tosaíochta Áitiúla do 
Straitéis LG Digiteach agus TFC 
a rolladh amach. Mar chuid de sin, 
bhunaíomar foireann digitithe, 
a áiríonn a cuspóirí tosaigh foireann 

Idir lámha C3 8, 9, 11 Faoi R4. R1 
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nuálaíochta agus tionscadail 
nuálaíochta a bhunú. 

Infreastruchtúr Fisiciúil, Seirbhísí Dóiteáin agus Éigeandála, Athrú Aeráide 
Bóithre & Iompar 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

An Gréasán Bóithre Náisiúnta a fheabhsú ar 
fud an chontae trí chomhoibriú le TII, 
tosaíocht a thabhairt do thionscadail agus 
maoiniú a fháil chun sábháilteacht bóithre a 
fheabhsú, am turais a laghdú agus tacú le 
forbairt eacnamaíoch. 

Spriocanna bliantúla chlár TII a bhaint 
amach agus páirt a ghlacadh 
i gcruinnithe míosúla an ghrúpa 
stiúrtha chun dul chun cinn a rianú 

Idir lámha 
R1, R2, R3, 

P1 
9 

12 Chruinniú Stiúrtha 
in aghaidh na bliana 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

An Bonneagar Glasbhealaí a fhorbairt 
lena n-áirítear Glasbhealach Gaillimh go 
Port Omna agus Glasbhealach Gaillimh go 
Uachtar Ard agus Uachtar Ard go dtí 
an Clochán 

An rogha tosaíochta a chur ar 
aghaidh ar Ghlasbhealach Gaillimh 
go Port Omna. Leanúint leis an obair 
ar Ghlasbhealach Chonamara trí 
phleanáil agus tógáil 

Seachadadh 
i gcomhréir 

le 
leithdháiltí 

bliantúla TII. 

N/B 8 

Monatóireacht 
a dhéanamh trí 

chruinnithe míosúla 
an Ghrúpa Stiúrtha 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint leis an gclár feabhsúcháin agus 
cothabhála oibreacha ar chéanna cósta chun 
tacú leis an tionscal iascaireachta agus 
na hoileáin. 

Gnáthchlár cothabhála agus 
mionfheabhsuithe a ullmhú agus 
a sheachadadh do Chéanna, Cuanta 
agus feistiú luamh - ag brath ar 
mhaoiniú a bheith ar fáil. Tionscadail 
chaipitil a chur chun cinn ar chéanna 
straitéiseacha Inis Oírr agus Inis 
Meáin trí na céimeanna ceadaithe, 
ceadú agus oibreacha. Straitéis 
a fhorbairt do thionscadail 
uasghrádaithe sa todhchaí ailínithe le 
spriocanna chun tacú le pobail chósta 
inbhuanaithe agus iad a fhorbairt 

Go 
bliantúil 

N/B 14 Go bliantúil 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 

An Clár Infheistíochta Bóithre ilbhliantúil 
a ullmhú agus a chur i bhfeidhm don ghréasán 
bóithre náisiúnta agus neamhnáisiúnta. 

Clár cothabhála agus athdhromchlaithe 
a dhéanamh agus a chur i gcrích do 
bhealaí náisiúnta agus neamhnáisiúnta, 

Go 
bliantúil 

R1, R2, P1 9 
Clár Bóithre Bliantúil 

a chríochnú faoi 
dheireadh na bliana, 
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Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

agus bealaí áitiúla, ag ionchorprú 
gnáthchothabháil (bearradh 
ciumhaiseanna, draenáil agus 
soláthar/athnuachan 
comharthaíochta), cothabháil droichid, 
cothabháil geimhridh agus cothabháil 
soilsiú bealaigh laistigh de 
theorainneacha an mhaoinithe atá ar 
fáil agus mar a comhaontaíodh le 
Bonneagar Iompair Éireann/An Roinn 
Iompair. Leanúint ar aghaidh ag forbairt 
agus ag feabhsú Tionscadail Deontais 
Feabhsúcháin Shonracha. 

i gcomhréir le TII - 
Inmhuirearacht 

Caiteachais i leith 
Deontas Bóithre 
Náisiúnta faoin 

gCiorclán ábhartha 
ó DTTAS agus 

i gcomhréir le TII agus 
Leithdháiltí Maoinithe 

na Roinne Iompair. 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Léarscáil straitéiseach Torainn/Plean 
Gníomhaíochta Torainn a sheachadadh don 
Chontae agus na gníomhartha sa phlean a 
chur i bhfeidhm. 

Gach gníomh is gá laistigh den Phlean 
Gníomhaíochta Torainn a chur i gcrích 
faoi réir an mhaoinithe is gá atá 
ar fáil. 

Plean 5 
bliana 

2025 go 
2029 

N/B 3 
Gníomhartha le cur 
i gcrích faoi réir an 
mhaoinithe is gá 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Athbhreithniú a dhéanamh agus a 
sheachadadh ar na luasteorainneacha trasna 
an ghréasáin bóithre 

Gach dualgas reachtúil a bhaineann le 
Luasteorainneacha a chomhlíonadh. 
Athruithe atá sainordaithe go 
náisiúnta a chur i bhfeidhm, mar 
chuid de na hathbhreithnithe ar 
theorainneacha luais náisiúnta. 

2026-2027 N/B 3 R4 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oibriú leis an ÚNI chun Straitéis Iompair na 
Gaillimhe a nuashonrú agus Straitéis Iompair 
Mhórcheantar na Gaillimhe (GMATS) a 
fhoilsiú. 

Dréacht chuig comhairliúchán poiblí Idir lámha 
R1, R2, R3, 

P1 
11 R4 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú le seachadadh agus cur i bhfeidhm 
phleananna Iompair Áitiúla, Pleananna 
Iompair Pobail, agus pleananna iompair 
bunaithe ar cheantair agus aird á tabhairt ar 
thiomantas na Comhairle do phrionsabail 
dearaidh uilíoch agus trí bhearta a chur i 
bhfeidhm chun aghaidh a thabhairt ar 
riachtanais shonracha na ngrúpaí atá 
sainaitheanta, i gcomhar leis an Údarás 
Náisiúnta Iompair. 

Measúnú ar Shamhail Iompair an 
Chontae Pleananna Iompair Áitiúla do 
Thuaim, Baile Átha an Rí, Baile Locha 
Riach agus an Gort, Bruachbhailte 
Oirthear Chathair na Gaillimhe Plean 
Iompair Áitiúil lena n-áirítear Órán Mór. 
Staidéir Iompar Pobail le haghaidh 
6 bhaile - Áth Cinn, Cinn Mhara (curtha 
i gcrích) Port Omna, Uachtar Ard, 
Maigh Cuilinn agus An Clochán. 

Idir lámha 
R1, R2, R3, 

P1 
11 R4 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Leanúint ar aghaidh le pleananna 
soghluaisteachta a ullmhú agus a chur i gcrích 
lena n-áirítear cláir amhail bearta Taisteal 
Gníomach, Bealaí Sábháilte chun na Scoile etc. 

Tionscadail Taisteal Gníomhach atá 
maoinithe ag an NTA a chur chun cinn 
agus a bhainistiú ar fud an chontae. 
Tús áite a thabhairt do sheachadadh 

Idir lámha 
R1, R2, R3, 

P1 
11 

Dearadh, Pleanáil 
agus Tógáil 

a chríochnú faoi 
R1 2026 
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agus aird á tabhairt ar thiomantas na 
Comhairle do phrionsabail um dhearadh 
uilíoch 

an Chláir Taisteal Gníomhach/Bealaí 
Sábháilte chun na Scoile (SRTS) agus 
Stadanna Bus 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Feabhas a chur ar Shábháilteacht ar Bhóithre 
i gContae na Gaillimhe 

An Plean Comhpháirteach um 
Shábháilteacht ar Bhóithre a sheoladh 
i gcomhpháirtíocht le Comhairle 
Cathrach na Gaillimhe, TII, Údarás um 
Shábháilteacht ar Bhóithre agus an 
Garda Síochána Leanúint leis an 
Tionscnaimh um Shábháilteacht ar 
Bhóithre a fhorbairt, lena n-áirítear 
Scéimeanna um Shábháilteacht 
ar Bhóithre Measúnú a dhéanamh 
ar shuíomh timpistí marfacha 
agus timpistí tromchúiseacha 
i gcomhpháirt le AGS 

R2 2026 
R1, R2, R3, 

P1 
3, 11 R2 2026 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Sábháilteacht ar Bhóithre a Chur Chun Cinn 

Cruinnithe Líonra Réigiúnach um 
Shábháilteacht ar Bhóithre Seachtain 
Bhliantúil um Shábháilteacht ar 
Bhóithre – Feachtas Feasachta 

R3 Go 
bliantúil 

N/B 3, 11 
3 chruinniú in aghaidh 

na bliana 

Claochlú Gnó trí 
Sheirbhís 
Fheabhsaithe do 
Chustaiméirí 

Feabhas a chur ar chumas Oifig Cheantair 
Bhardasacha na Comhairle chun an oiread 
seirbhísí agus is féidir a sholáthar is gaire dár 
saoránaigh le plean gnó saincheaptha a bheith 
ag gach ceantar ailínithe leis an bPlean 
Corparáideach agus aird iomlán á tabhairt ar 
Dhualgas na hEarnála Poiblí um 
Chomhionannas agus Cearta an Duine. 

Na Struchtúir CB a neartú ag teacht le 
cuspóirí an Phlean Fórsa Saothair 

Idir lámha N/B 11 R4 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Rannpháirtíocht an phobail i bpleanáil 
iompair a fheabhsú 

Comhairliúchán poiblí a dhéanamh 
lena n-áirítear comhairliúchán 
neamhreachtúil ar thionscadail 
iompair agus a chinntiú go bhfuil 
siad inrochtana go hiomlán 
e.g. rannpháirtíocht ar líne. 

Go 
bliantúil 

N/B 9 
De réir mar is gá agus 
nuair is gá consult.ie 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Comhionannas agus Cearta Daonna a 
Leabú i mBonneagar agus Seirbhísí 
Iompair 

 
I gcás ina bhfuil maoiniú ar fáil, 
iniúchtaí inrochtaineachta 
a dhéanamh ar bhonneagar iompair 
atá ann cheana féin (lena n-áirítear 
stadanna bus, trasrianta coisithe, 
cosáin, bealaí rothaíochta etc.) 

Go 
bliantúil 

N/B 9 Clár CBS 
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Prionsabail an dearaidh uilíoch a chur 
i bhfeidhm i ngach tionscadal iompair 
nua agus comhlíonadh an Achta um 
Míchumas 2005 agus an Straitéis 
Náisiúnta um Chuimsiú Míchumais 
a chinntiú I gcás ina bhfuil maoiniú 
ar fáil, a chinntiú go bhfuil bealaí 
sábháilte atá inrochtana do choisithe 
agus do chathaoireacha rothaí 
i mbailte agus i sráidbhailte, agus 
tosaíocht á tabhairt do cheantair 
a bhfuil líon ard daoine iontu Feabhsú 
a dhéanamh ar inrochtaineacht 
iompair thuaithe i gcomhpháirtíocht 
leis an Údarás Náisiúnta Iompair agus 
leis an Nasc Áitiúil a chinntiú go 
bhfreastalaíonn na bealaí ar phobail 
faoi mhíbhuntáiste agus iargúlta.  

Seirbhísí Uisce 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oibriú le hUisce Éireann chun a chinntiú go 
ndéanann UÉ infheistíochtaí tábhachtacha in 
uisce agus fuíolluisce chun fás inbhuanaithe 
uirbeach agus tuaithe a chumasú i gContae 
na Gaillimhe lena n-áirítear an Chonair 
Straitéiseach Eacnamaíoch. Cur i bhfeidhm 
an Chláir Uisce Tuaithe a spreagadh le fócas ar 
aghaidh a thabhairt ar easnamh bonneagair 
inár mbailte agus sráidbhailte. 

Cuidíonn Clár Uisce Tuaithe le Plean 
Infheistíochta Caipitil Uisce Éireann 
mar aon le comhghleacaithe sa Roinn 
Pleanála chun a chinntiú go bhfuil 
infheistíocht bonneagair Uisce 
Éireann ailínithe le pleananna 
forbartha, agus cuireann sé 
isteach ann. 

Idir lámha W1, W2 6 

Obair faoi na 
spriocanna sa 

Mháistir-
Chomhaontú 

Comhoibrithe (MCA) 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Faoin Máistir-Chomhaontú Comhoibrithe 
(MCA), aistriú oibriúcháin, aistriú lucht oibre 
agus bainistíocht airgeadais na bhfeidhmeanna 
seirbhísí uisce go Uisce Éireann a chur chun cinn 

Aistrigh na sócmhainní atá fágtha, chuig 
UÉ, aistriú lucht saothair go fostaíocht 
an UÉ, ath-imlonnaigh baill foirne ar 
mian leo gan aistriú go dtí an UÉ. 

Idir lámha N/B 6 
De réir na 

spriocanna sa MCA 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Oibriú leis an RTRÁO agus i 
gcomhpháirtíocht le UÉ, chun aghaidh a 
thabhairt ar easnaimh bhonneagair 
fuíolluisce i sráidbhailte Chreachmhaoil agus 
Dhroichead an Chláirín chun tacú le cáilíocht 
uisce Abhantraí agus soláthar tithíochta. 

Na hacmhainní san Aonad Uisce 
Tuaithe a neartú chun easnaimh 
fuíolluisce a chur chun cinn 
i gcomhpháirtíocht le UÉ. Sainaithin 
roghanna, cás gnó, maoiniú, pleanáil 

Idir lámha W1, W2 6 

R4, 2026 an rogha 
tosaíochta 

a shainaithint, 
acmhainní agus 

maoiniú a fháil, agus 
comhaontú le hUÉ 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Feabhas a chur ar Sheirbhísí Uisce Tuaithe 
agus tacú leo, ag féachaint dár ndualgais san 
earnáil phoiblí, rochtain chothrom ar uisce óil 
atá glan agus sábháilte a chinntiú, go háirithe 
do phobail leochaileacha agus imeallaithe 
i gceantair thuaithe. 

Infheistíocht a dhéanamh 
i mbonneagar agus uasghráduithe 
do ghrúpscéimeanna uisce trí 
mhaoiniú a fháil ón RTRÁO. Cabhrú 
le soláthairtí beaga uisce agus le 
deontais tobair aonair 

Idir lámha W1, W2 6 Idir lámha 

Seirbhísí Dóiteáin agus Éigeandála 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Feabhas a chur ar bhonneagar Stáisiúin 
Dóiteáin ar fud an chontae chun amanna 
freagartha éigeandála a fheabhsú, na 
háiseanna a nuachóiriú agus a chinntiú gur 
féidir leis an tseirbhís dóiteáin freastal go 
héifeachtach ar riachtanais na bpobal áitiúil 

Oibriú leis an RTRÁO chun maoiniú 
a fháil chun Stáisiún Dóiteáin agus 
Ceanncheathrú Chathair na Gaillimhe 
nua a thógáil. Tógáil Stáisiún Dóiteáin 
Nua i mBaile Locha Riach a chur chun 
cinn. Dul chun cinn a dhéanamh ar 
iarrachtaí chun maoiniú a fháil le 
haghaidh uasghrádú Stáisiún Dóiteáin 
Bhéal Átha na Sluaighe agus é a chur 
san áireamh i gclár Caipitil Náisiúnta 
na Stáisiún Dóiteáin. 

Idir lámha 
P1, F1, 
F2, F3 

3 

Stáisiún na Cathrach 
- tairiscint do 
chomhairleoir 

dearaidh 
R2 2026. Baile Locha 
Riach - tairiscint don 

chonraitheoir 
R1 2026. 

Feidhmíocht, 
Trédhearcacht, 
Comhionannas, 
Cearta Daonna 
agus Cuntasacht 

Seirbhísí Dóiteáin agus Tarrthála a neartú ar 
mhaithe le sábháilteacht phoiblí feabhsaithe. 
A chinntiú go leanann seirbhísí dóiteáin agus 
bainistíocht móréigeandála ar aghaidh ag 
seachadadh seirbhísí ar ardchaighdeán le 
bearta chun aghaidh a thabhairt ar 
shainriachtanais na ngrúpaí aitheanta agus 
a chinntiú go gcuirtear i bhfeidhm pleanáil 
fórsa saothair agus moltaí an WRC maidir le 

Amanna freagartha a chothabháil 
agus a fheabhsú ar fud na stáisiún 
dóiteáin uile i gContae na Gaillimhe. 
Leanúint ar aghaidh ag infheistiú 
i dtrealamh agus i bhfeithiclí 
nua-aimseartha comhrac dóiteáin. 
Leanúint ar aghaidh le Cigireachtaí 
Dóiteáin agus le feachtais 
sábháilteachta dóiteáin. 

Idir lámha 
P1, F1, 
F2, F3 

3 

15 go 20 nóiméad 
ó ghlao amach do 

80% de na 
teagmhais R4. 
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comhraiceoirí dóiteán ar áirithíocht agus 
feidhmiú na seirbhíse. 

Sábháilteacht dóiteáin a chur chun 
cinn i scoileanna Measúnú 
a dhéanamh ar shábháilteacht 
dóiteáin i gceantair phobail 
leochaileacha Feabhas a chur 
ar earcaíocht agus ar choinneáil 
i seirbhísí dóiteáin. Athbhreithniú 
a dhéanamh ar mholtaí na tuarascála 
“Athbhreithniú ar Earcaíocht agus 
Coinneáil agus ar Inbhuanaitheacht 
Seachadadh Seirbhíse sa Todhchaí” 
d'fhonn earcaíocht agus coinneáil 
níos fearr a chinntiú do phearsanra 
na seirbhíse dóiteáin ar áirithíocht 

Athrú Aeráide 

Sprioc 
Straitéiseach 

Ag Tacú le Gníomh Gníomh Plean Seirbhíse Amlíne 
Táscaire 

Feidhmíochta 
CNMI 

Spriocanna 
Forbartha 

Inbhuanaithe 
na NA 

(SDGanna) 

Sprioc PTF Áitiúil 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Plean Gníomhaíochta Aeráide Chontae na 
Gaillimhe a chur i bhfeidhm ar bhonn 
eagraíochta uile trí na struchtúir rialachais 
chomhaontaithe agus tuairisciú ar dhul chun 
cinn don Fhoireann Bhainistíochta, le bearta 
chun aghaidh a thabhairt ar shainriachtanais 
na ngrúpaí sainaitheanta de Dhualgas na 
hEarnála Poiblí um Chomhionannas agus 
Cearta an Duine. 

Gníomhaíocht ar son na haeráide 
a leabú i ngach stiúrthóireacht agus 
tacú le cinnteoireacht straitéiseach 
tríd an nGrúpa Stiúrtha um 
Ghníomhú ar son na hAeráide, an 
Fhoireann um Ghníomhú ar son na 
hAeráide agus an Fhoireann 
Fuinnimh. Monatóireacht, 
meastóireacht agus tuairisciú 
córasach ar dhul chun cinn 
a chinntiú. 

Idir lámha E7 13 

Ullmhaíodh 
tuarascáil bhliantúil 
CAP agus cuireadh 

i láthair í don 
Fhoireann 

Ardbhainistíochta 
agus don Choiste 

Iomlánach. 
Cruinnithe ráithiúla 

na Foirne 
Gníomhaíochta 

Aeráide/an Ghrúpa 
Stiúrtha agus na 
Foirne Fuinnimh. 
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Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Tacú leis an gCrios Dícharbónaithe i gContae 
na Gaillimhe agus é a chur ar aghaidh 

Oibriú i gcomhpháirtíocht le Grúpa 
Páirtithe Leasmhara an Chrios 
Dícharbónaithe (DZ) chun 
gníomhartha a fhorbairt agus a chur 
i bhfeidhm. Deiseanna maoinithe 
tiomnaithe DZ a shainaithint agus 
a rolladh amach. 

Go 
ráithiúil 

N/B 7, 10, 11, 13 4 chruinniú 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Ciste Gníomhaíochta Pobail ar son na 
hAeráide a chur chun feidhme, ag féachaint 
do shainriachtanais na ngrúpaí sainaitheanta 

Riarachán a chríochnú ar an gCéad 
Bhabhta den Chiste Pobail um 
Ghníomhú ar son na hAeráide 
2024-2026. An Dara Babhta de 
Chiste 2025-2027 a riar. 

Idir lámha E7 13 

Cuireadh an chéad 
bhabhta ciste i gcrích 

i R2 2026. 
Críochnaíodh céim 
an iarratais ar an 
dara babhta ciste 

i R2 2026. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Clár um Éifeachtúlacht Fuinnimh agus Laghdú 
Carbóin Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
a chur i bhfeidhm chun spriocanna náisiúnta 
2030 a bhaint amach 

Tacú le Pobail Fuinnimh 
Inbhuanaithe an SEAI 

Idir lámha N/B 13 
Tacú le 4 phobal chun 

Máistirphleananna 
Fuinnimh a fhorbairt 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Clár um Éifeachtúlacht Fuinnimh agus Laghdú 
Carbóin Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
a chur i bhfeidhm chun spriocanna náisiúnta 
2030 a bhaint amach 

Tionscadail fuinnimh a chur chun 
cinn chun laghduithe astuithe agus 
spriocanna éifeachtúlachta fuinnimh 
a bhaint amach ar fud fhoirgnimh na 
Comhairle. Dearadh le haghaidh 
uasghrádú fuinnimh a sheachadadh 

Idir lámha N/B 13 

Comhairleoirí 
dearaidh a cheapadh 

le haghaidh 
4 fhoirgneamh 
Pathfinder agus 

dearaí a fhorbairt de 
réir a chéile. 

Gaillimh 
Inbhuanaithe 

Clár um Éifeachtúlacht Fuinnimh agus Laghdú 
Carbóin Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
a chur i bhfeidhm chun spriocanna náisiúnta 
2030 a bhaint amach 

ISO 50001 a fháil do Chóras 
Bainistíochta Fuinnimh i leith 
Cabhlaigh, Soilsiú Poiblí agus 
Foirgnimh na Comhairle. 

Deimhniú 
a fháil faoi 
Ráithe 4 

2026. 
Deimhniú 

a choinneáil 
ar bhonn 

leanúnach. 

N/B 13 
Deimhniú a fháil faoi 

Ráithe 4 2026 
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Monatóireacht agus Tuairisciú 

Athbhreithniú Bliantúil 
 
Tabharfar Tuarascáil Bhliantúil chuig na comhaltaí chun eolas a thabhairt ar sheachadadh na 
ngníomhartha atá san ASDP seo. 
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Comhlíonadh agus Dea-Chleachtais 

Ailíniú Beartais 
Chun comhlíonadh na mbeartas agus na gcuspóirí ábhartha a chinntiú, tá beartais chomhtháite ag an 
gComhairle ó na creataí beartais náisiúnta, réigiúnacha agus áitiúla laistigh den Phlean 
Corparáideach 2025-2029. Cinntíonn an cur chuige cuimsitheach seo ailíniú agus comhsheasmhacht 
thar gach leibhéal rialachais. Tá na príomhbheartais seo a leanas corpraithe: 
 

Ailíniú Beartais 
Plean Corparáideach Sprioc 

Straitéiseach 
Straitéiseach Straitéiseach Straitéiseach 

 1: 2025 – 2029: 
Gnó Claochlú trí 
feabhsaithe 
custaiméir 
seirbhís 

Sprioc 2:  
2025 – 2029: 
Feidhmíocht, 
chomhionannas, 
cearta an duine, 
trédhearcacht 
agus cuntasacht 
tascanna 

Sprioc 3: 
2025 – 2029: 
Inbhuanaith
e Gaillimh 

Sprioc 4:  
2025 – 2029: 
Daonlathas 
agus 
an Chomhairle 
Ceannaireacht 
tascanna 

 
 
 
 
  

   
   
    

Beartas Náisiúnta 
    

Creat Athnuaite Náisiúnta Pleanála Plean 

Forbartha 

Tithe á dTógáil, Pobail á gCothú 

Plean Gníomhaíochta Náisiúnta i gCoinne 

an Chiníochais 

Ár dTodhchaí Tuaithe 

Straitéis Dhigiteach na hEarnála Náisiúnta 

Treoirlínte Náisiúnta maidir le Soláthar Glas 

Beartas Lár an Bhaile ar dTús 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

Beartas Réigiúnach 

 
Plean Réigiúnach Spásúil agus Eacnamaíoch 

Plean Fostaíochta Réigiúnach 

 
 

 
Tá 

Tá 

 
 

 
Tá 

Tá 

 
 

 
Tá 

Tá 

 
 

 
Tá 

Tá 

Beartas Áitiúil 
    

 
Plean Forbartha an Chontae 

Plean Eacnamaíoch agus Pobail Áitiúil 

Plean Áitiúil um Ghníomhú ar son na hAeráide 

Pleananna Ceantair Áitiúla 

 
Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

 
Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

 
Tá 

Tá 

Tá 

Tá 

 
Tá 

Tá 

Tá 

Tá 
 

 
Trí chloí leis na beartais seo agus na cleachtais is fearr a ionchorprú i seachadadh seirbhíse, tá sé 
mar aidhm ag an gComhairle na caighdeáin is airde éifeachtúlachta oibriúcháin agus seirbhíse poiblí 
a bhaint amach. 
  

https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-05/Corporate%20Plan%202025-2029.pdf
https://cdn.npf.ie/wp-content/uploads/National-Planning-Framework-First-Revision-April-2025-1.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/national-development-plan-2021-2030.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/national-development-plan-2021-2030.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/91497c90/20251218_Delivering_HomesBuilding_Communities_18_Dec_Web_Version.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/national-action-plan-against-racism.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/national-action-plan-against-racism.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/our-rural-future.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/green-public-procurement-strategy-action-plan-2024-2027.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/town-centre-first.pdf
https://www.emra.ie/rses-download/EMRA-RSES.pdf
https://assets.gov.ie/static/documents/west-regional-enterprise-plan-to-2024.pdf
https://consult.galway.ie/en/consultation/adopted-galway-county-development-plan-2022-2028
https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-06/Local%20Economic%20and%20Community%20Plan%20%28LECP%29%202024-2030.pdf
https://www.galway.ie/sites/default/files/2025-06/Galway%20County%20Council%20Local%20Authority%20Climate%20Action%20Plan%202024-2029.pdf
https://www.galway.ie/en/planning-building/plans-and-strategies/local-area-plans
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Bainistíocht Riosca 
 

Comhlíonann beartas Bainistíochta Riosca Chomhairle Chontae na Gaillimhe na hoibleagáidí 
reachtúla, rialachais agus cuntasachta agus formhuiníonn CBCC é. Cuireann an beartas cur chuige 
praiticiúil ar fáil maidir le bainistíocht riosca, ag teacht le prionsabail agus treoirlínte ISO31000:2018. 
 
Sainmhíníonn Comhairle Chontae na Gaillimhe riosca mar “an caillteanas féideartha nó 
drochiarmhairt eile a d’fhéadfadh tionchar a bheith aige ar chumas údaráis áitiúil a chuspóirí a bhaint 
amach agus a mhisean a chomhlíonadh.” Aithníonn agus déanann ár gCóras Bainistíochta Riosca 
éifeachtach rioscaí a shainaithint agus a mheasúnú, cinntíonn sé ar fhreagraí cuí, agus soláthraíonn 
sé dearbhú maidir le héifeachtacht na bhfreagraí sin. 
 
Tá Comhairle Chontae na Gaillimhe tiomanta do rioscaí a aithint, a mheasúnú agus a mhaolú, ag 
cinntiú athbhreithniú agus feabhsú leanúnach trí athbhreithnithe ráithiúla ón bhFoireann 
Bainistíochta. 
 
Is é an Clár Riosca Corparáideach (Straitéiseach) an clár riosca is airde do Chomhairle Chontae 
na Gaillimhe agus liostaítear ann na rioscaí is tromchúisí a théann i bhfeidhm ar an gComhairle, lena 
n-áirítear rioscaí suntasacha ó thaobh dlí agus rialála de a d’fhéadfadh cosc a chur ar bhaint amach 
cuspóirí straitéiseacha. Féadfar rioscaí a aithníodh sa Chlár Riosca Corparáideach (Straitéiseach) 
a áireamh freisin i gcláir riosca na n-aonad chun cultúr láidir rialachais chorparáidigh a neadú. 
 
Tá na 11 riosca seo a leanas san áireamh inár gClár Riosca Corparáideach (Straitéiseach): 

• Sábháilteacht, Sláinte agus Leas ag an Obair 
• Slándáil Faisnéise: Cibearbhainistiú Riosca 
• Cosaint Sonraí: Comhlíonadh RGCS 
• Cosaint Leanaí 
• Dualgas na hEarnála Poiblí 
• Rialú Buiséid, Comhlíonadh Beartais Soláthair, Cosc ar Chalaois 
• Soláthar Seirbhíse 
• Maoiniú Rialtais Áitiúil 
• Pleanáil Fórsa Saothair 
• Seachadadh Tithíochta 
• Seachadadh an Phlean Forbartha Náisiúnta (PFN) agus an Chreat Pleanála Náisiúnta (NPF) 
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Táscairí Feidhmíochta NOAC 
AONAD Cód 

NOAC CUR SÍOS 

Tithíocht 

H1 Stoc Tithíochta Sóisialta 
H2 Folúntais Tithíochta 
H3 Meán-am Athligin agus Costais Dhíreacha 
H4 Costais Chothabhála Tithíochta 
H5 Cigireachtaí na hEarnála Cíosa Príobháidí 
H6 Daoine Fásta atá Gan Dídean go Fadtéarmach 
H7 Iarfheistiú Tithíocht Shóisialta 

Bóithre 
R1 Rátáil Innéacs Coinníoll Dromchla Cosán (PSCI) 
R2 Oibreacha Bóthair/Caiteachas 
R3 Céatadán (%) idirbhearta Mótarchánach a rinneadh ar líne 

Uisce 
W1 Céatadán (%) uisce óil i scéimeanna príobháideacha a chomhlíonann 

ceanglais reachtúla 
W2 Céatadán na scéimeanna cláraithe a ndéantar monatóireacht orthu 

Dramhaíl/Timpeallacht 

E1 Teaghlaigh a bhain leas as Seirbhís 3 bhosca bruscair 
E2 Cásanna Truaillithe Comhshaoil 
E3 Truailliú Bruscair 
E4 % de na scoileanna a bhfuil stádas brat glas acu faoi láthair agus 

a bhfuil athnuachan déanta acu orthu 
E5 Céatadán Feidhmíochta Éifeachtúlachta Fuinnimh 
E6 Soilsiú Poiblí 
E7 Athrú Aeráide 

Pleanáil 

P1 Cigireachtaí Rialaithe Foirgníochta 
P2 Líon/% de na cinntí Pleanála deimhnithe ag an mBord Pleanála 
P3 Forfheidhmiú Pleanála 
P4 Costas per Capita 
P5 Iarratais ar Dheimhniú um Shábháilteacht ó Dhóiteán 

Seirbhísí Dóiteáin 
F1 Costas per capita na Seirbhíse Dóiteáin 
F2 Amanna slógtha 
F3 Amanna Tinrimh ar Láithreacha 

Seirbhís 
Leabharlainne/Caitheamh 

Aimsire 

L1 Cuairteanna leabharlainne agus míreanna eisithe 
L2 Costas Seirbhís Leabharlainne a Oibriú (€) 

An Óige/Pobal 
Y1 Rannpháirtíocht i scéim Chomhairle na nÓg 
B2 Grúpaí atá bainteach leis an Líonra Rannpháirtíochta Poiblí (PPN) 

Corparáideach 

C1 Coibhéis Lánaimseartha (WTE) 
C2 Saoire Breoiteachta 
C3 Suíomh Gréasáin agus Meáin Shóisialta 
C4 Caiteachas TFC: Costas Foriomlán an tSoláthair TFC in aghaidh WTE 
C5 Caiteachas TFC: Costas Iomlán an tSoláthair TFC mar chéatadán den 

Chaiteachas Ioncaim 

Airgeadas 

M1 Iarmhéid Cuntas Ioncaim 
M2 Rátaí Bailithe Ioncaim 
M3 Éilimh Dliteanais Phoiblí 
M4 Forchostais 

Forbairt Eacnamaíoch 

J1 Cruthú Post 
J2 Dearbháin Trádála Ar Líne 
J3 Líon faighteoirí meantóireachta 
J4 Straitéis Turasóireachta 
J5 Forbairt Eacnamaíoch: An caiteachas bliantúil ar fhorbairt eacnamaíoch áitiúil 

(in aghaidh an duine den daonra) ag gach údarás áitiúil 
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Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe na NA (SDGanna) 
 

SPRIOCANNA CUR SÍOS 
Sprioc 1 Deireadh a chur le bochtaineacht de gach cineál i ngach áit 

Sprioc 2 Deireadh a chur leis an ocras, slándáil bia agus cothú feabhsaithe a bhaint amach agus talmhaíocht 
inbhuanaithe a chur chun cinn 

Sprioc 3 Saol sláintiúil a chinntiú agus folláine a chur chun cinn do gach duine ag gach aois 

Sprioc 4 
Oideachas cuimsitheach agus cothrom cáilíochta a chinntiú agus deiseanna foghlama ar feadh an 
tsaoil a chur chun cinn do chách 

Sprioc 5 Comhionannas inscne a bhaint amach agus gach bean agus cailín a chumhachtú 
Sprioc 6 Infhaighteacht agus bainistíocht inbhuanaithe uisce agus sláintíocht do chách a chinntiú 
Sprioc 7 Rochtain ar fhuinneamh inacmhainne, iontaofa, inbhuanaithe agus nua-aimseartha a chinntiú do chách 

Sprioc 8 
Fás eacnamaíoch marthanach, cuimsitheach agus inbhuanaithe, fostaíocht iomlán agus táirgiúil 
agus obair mhaith do chách a chur chun cinn 

Sprioc 9 
Bonneagar athléimneach a thógáil, tionsclaíochta cuimsitheach agus inbhuanaithe a chur chun cinn 
agus nuálaíocht a chothú 

Sprioc 10 Éagothroime a laghdú laistigh agus i measc tíortha 

Sprioc 11 Cathracha agus lonnaíochtaí daonna a dhéanamh cuimsitheach, sábháilte, athléimneach 
agus inbhuanaithe 

Sprioc 12 patrúin tomhaltais agus táirgthe inbhuanaithe a chinntiú 
Sprioc 13 Gníomh práinneach a ghlacadh chun dul i ngleic le hathrú aeráide agus a thionchair 

Sprioc 14 
Na haigéin, na farraigí agus acmhainní muirí a chaomhnú agus a úsáid go hinbhuanaithe ar mhaithe 
le forbairt inbhuanaithe 

Sprioc 15 
Úsáid inbhuanaithe na n-éiceachóras talún a chosaint, a athchóiriú agus a chur chun cinn, foraoisí 
a bhainistiú go hinbhuanaithe, fásaigh a chomhrac, agus díghrádú talún a stopadh agus a aisiompú 
agus stop a chur le caillteanas bithéagsúlachta 

Sprioc 16 
Sochaithe síochánta agus cuimsitheacha don fhorbairt inbhuanaithe a chur chun cinn, rochtain ar 
cheartas a sholáthar do chách agus institiúidí éifeachtacha, cuntasacha agus cuimsitheacha 
a thógáil ar gach leibhéal 

Sprioc 17 Na modhanna cur chun feidhme a neartú agus an chomhpháirtíocht dhomhanda um fhorbairt 
inbhuanaithe a athbheochan 
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Conclúid 
 
Mar fhocal scoir, neartaíonn Plean Seachadta Seirbhíse Bliantúil Chomhairle Chontae na Gaillimhe 
2026 ár ngealltanais faoin bPlean Corparáideach 2025–2029 agus cuireann sé chun cinn iad. Agus 
muid sa dara bliain de thimthriall an Phlean Chorparáidigh, cuireann Plean 2026 leis an mbunchloch 
láidir a bunaíodh in 2025 trí bhainistíocht feidhmíochta struchtúrtha, comhoibriú tras-
stiúrthóireachta, agus fócas soiléir ar thorthaí intomhaiste dár bpobail a leabú tuilleadh. 

Leanann ASDP na bliana seo de bheith ag teacht le ceanglais náisiúnta, lena n-áirítear Táscairí 
Feidhmíochta CNMI, na Spriocanna Forbartha Inbhuanaithe (SFIanna), agus Dualgas na hEarnála 
Poiblí um Chomhionannas agus Cearta an Duine. Neartaíonn forbairt an Phlean Gníomhaíochta 
Bliantúil don Dualgas 2026 ár dtiomantas leanúnach i leith comhionannais, cuimsithe agus 
seachadta seirbhísí atá bunaithe ar chearta. Coinníonn an plean cur chuige molta na Roinne maidir 
le sonraí bonnlíne, modheolaíochtaí tomhais, agus PTFanna a forbraíodh go háitiúil chun tacú le 
monatóireacht chomhsheasmhach agus cinnteoireacht atá bunaithe ar fhianaise. 

Tá Gníomhartha Rialachais Tras-Stiúrthóireachta—amhail cur i bhfeidhm leanúnach Chód Rialachais 
an Rialtais Áitiúil, próisis riosca agus rialaithe neartaithe, agus feabhsuithe ar mhaoirseacht 
seirbhíse—i gcroílár ár gcuid oibre fós. Cinntíonn tuairisciú ráithiúil rialta ar dhul chun cinn chuig 
an GBC agus chuig an gCoiste Iomlánach, agus Tuarascálacha Bainistíochta míosúla chuig an 
gComhairle Tofa mar thaca leis, trédhearcacht agus cuntasacht. 

Tá rannpháirtíocht an phobail fós ríthábhachtach dár gcur chuige. I rith 2026, leanfaimid lenár gclár 
comhairliúchán poiblí, ceardlann agus tionscnamh atá dírithe ar an gcustaiméir lena chinntiú go 
mbíonn tionchar díreach ag guthanna ár bpobal ar phleanáil agus ar fheabhsú seirbhísí. 

De réir mar a théimid tríd an dara bliain den Phlean Corparáideach 2025–2029, cuireann ASDP 2026 
creat soiléir agus inghníomhaithe ar fáil chun seirbhísí ardchaighdeáin, inbhuanaithe agus dírithe ar 
an duine a sheachadadh. Trínár n-iarrachtaí comhchoiteanna, leanfaimid orainn ag tacú le Contae 
na Gaillimhe bríomhar, cuimsitheach agus athléimneach inar féidir le daoine aonair, teaghlaigh agus 
pobail a bheith rathúil. 

 
 
 

Mise, le meas, 
 
 

 
 
Príomhfheidhmeannach 

Comhairle Chontae na Gaillimhe 
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